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LEIN© 5.335, DE 4 DE ABRIL DE 2012.

Autor do Projeto de Lei C. M. n° 64/2012 — Poder
Executivo — Diego De Nadai.

Alterada pela Lei n°5465, de 26/04/2013.

(Alteracéo julgada inconstitucional) “Autoriza a instituicdo no ambito da Administragéo
Alterados os artigos 15, 17 e 21 pela Lei n° Direta do Municipio de Americana do PROMAT -
5664, de 02/06/14. Programa de Modernizagdo da Administragao

Tributéria de Arrecadacdo, estabelece diretrizes e
objetivos da politica tributaria, institui sisterda
metas de arrecadacao e d& outras providéncias.”

Diego De Nadaj Prefeito Municipal de Americana, no uso das aigiles que Ihe sao conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovele esanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a ingtino ambito da Administracdo Direta do
Municipio de Americana o PROMAT - Programa de Modscdo da Administracdo Tributaria de
Arrecadacao, que dispde sobre diretrizes e obgetilopolitica tributaria e institui sistema de raeta
reserva de recursos.

CAPITULO |
DA MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA
Secéao |
Da Politica Tributéria Municipal

Art. 2° A politica tributdria municipal devera @pgar os principios constitucionais da moralidade,
da isonomia, da generalidade, da eficiéncia, danamia, da transparéncia, da motivacdo, da
imparcialidade e da integragcdo com os entes fedesat

Art. 3° Sao objetivos fundamentais da Administea€ébutéria Municipal:

| - acompanhar, estimular e intensificar 0 ingredss receitas tributarias de competéncia do
Municipio;

Il - formular, revisar, acompanhar e avaliar a fanalidade da legislacéo tributaria municipal;
lll - realizar a previsdo, 0 acompanhamento, ais@maé o0 controle das receitas sob sua

administragdo, bem como, coordenar e consolidgoregisdbes das demais receitas municipais, para
subsidiar a elaboracéo da proposta orcamentéria;
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IV - promover a integracdo entre o fisco municipabs demais 6rgados de fiscalizacdo dos entes
federativos;

V - promover a educacdo tributéria, bem assim, greep orientar e divulgar informacdes desta
natureza para a sociedade;

VI - implementar a sistematica de coleta, tratamentdivulgacdo de informacdes econémico-
fiscais;

VII - celebrar convénios com os 6rgdos e entidades entes federativos para permuta de
informac0es, racionalizagéo de atividades e reglzae operagcdes conjuntas.

Secao I
Das Diretrizes da Administragdo Tributaria

Art. 4° S&o diretrizes da Administragdo Tributdn@a ambito das Secretarias Municipais de
Fazenda e de Negdcios Juridicos:

| - o incremento da qualidade nos servi¢os prestads contribuintes por meio de a¢des destinadas
aos esclarecimentos quanto a exata aplicacdo daasitributarias;

Il - o aperfeicoamento e a simplificacdo da legi&ta tributdria com vistas a agilizagdo dos
procedimentos, facilitando o adimplemento das algdgs dos contribuintes;

Il - a amplificagdo da eficiéncia da fiscalizagdarrecadacdao tributaria,;

IV - a promocdo da modernizagéo da fiscalizacaoeradacao dos tributos municipais por meio

do combate sistematico a evasdo fiscal e a soregigdributos e pelo aumento da eficiéncia dos
sistemas de Administracdo Tributaria;

V - a criacdo, a manutencédo e o desenvolvimentprogramas permanentes de educacgao fiscal,
visando conscientizar os servidores e os contribsiguanto a relevancia da atividade de arrecadacéo
de seu papel para o desenvolvimento do Municipio;

VI - a promogdo da responsabilidade na gestdol fipedo aumento da eficiéncia e eficacia na

arrecadacdo dos tributos de competéncia do Muaicgiendendo ao disposto na Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

Secao Il
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Da Estrutura da Administragéo Tributéria

Art. 5° A Administracdo Tributéria definida expsasente no art. 37, XXIl, da Constituicio
Federal, serd composta pelas unidades das Seasetdwnicipais de Fazenda e de Negdcios Juridicos
responsaveis pelas fungbes de fiscalizagdo triautiencamento tributario, cobranca administrativa,
cobranca judicial, administracdo de cadastro fisadivida ativa.

Paragrafo Unico. As atribuicdes das unidades iatdgs da Administracdo Tributdria serdo
estabelecidas em decreto do Chefe do Poder Exectdgssalvado o disposto no artigo seguinte.

Art. 6° A Unidade de Auditoria Fiscal, 6rgdo edfiec singular da administracdo direta
subordinada a Secretaria de Fazenda do Municipiopete em carater privativo:

| - dirigir, supervisionar, orientar, coordenar geeutar os servicos relativos a fiscalizacao,
lancamento dos tributos municipais, cobranca aditnativa e controle da divida ativa;

Il - o controle e o gerenciamento de informacOdativas a participacdo do Municipio na
arrecadacéo de tributos federais e estaduais;

[l - preparar e julgar, em primeira instancia,q@esos administrativos de determinagao e exigéncia
de créditos tributérios, relativos aos tributoxdmpeténcia do Municipio;

IV - interpretar, aplicar e propor medidas de agiedamento e regulamentacdo da legislacéo
tributaria municipal;

V - coordenar, gerenciar e zelar pela segurancaalbss dos contribuintes dos tributos municipais;

VI - orientar, supervisionar e coordenar a produgdtisseminacdo de informacdes estratégicas de
natureza tributaria;

VIl - indicar o contetdo prioritario que deveraegtar os concursos publicos para ingresso na
carreira de Agente Fiscal de Rendas Municipais;

VIIl - estimar e quantificar os efeitos de evensuseducdes de aliquotas, isencdes tributérias,
incentivos ou estimulos fiscais decorrentes derm@alde receitas tributarias municipais.

§ 1° A Administracdo Tributaria cabera recursaerjtérios do fundo de que trata o art. 22 desta
lei para aplicacdo em renovacdo e inovacao teciwal0@quisicdo de materiais, equipamentos e
capacitacao de pessoal, com fundamento nos art8X37 e 167, IV, da Constituicdo Federal de 1988.

§ 2° As atividades relativas a fiscalizagédo tdbiat e a constituicdo do crédito tributario pelo
langamento, a resposta formal em processos de ltofeumulada por contribuintes e todos os demais
atos que importem no exercicio do poder de polisieal tributaria no ambito da Administracédo
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Tributaria do Municipio serdo exercidas exclusivataepelos titulares do cargo de Agente Fiscal de
Rendas Municipais.

Art. 7° A precedéncia da administracdo tribut&ia, relacdo aos demais setores administrativos,
garantida pelo inciso XVIII do art. 37 da Const#io Federal, se expressa:

| - na preferéncia da pratica de qualquer ato de campeténcia, inclusive na obtencdo de
informacgdes, no exame de livros, documentos e safietos fiscais dos sujeitos passivos;

Il - na prioridade da apuracao de atos e fatogpqesam constituir infragdes fiscais ou interessem a
instrugcéo de processos administrativos fiscais;

[l - no recebimento prioritario de informacgdes ideeresse fiscal oriundos dos Poderes Publicos,
suas Administracdes e das Administracdes Publiclisetas;

IV - na preferéncia em relacdo a alocacdo de resumsateriais, conforme estabelece o art. 37,
XXIl, da Constituicdo Federal de 1988.

CAPITULO Il

DO PROGRAMA DE MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO
TRIBUTARIA DE ARRECADACAO - PROMAT

Secéao |

Objetivos do Programa de Modernizagéo da Administrgdo
Tributéria de Arrecadacao - PROMAT

Art. 8° Cabera as Secretarias Municipais de Fazendle Negocios Juridicos, a gestdo do
Programa de Modernizagdo da Administracao Tribadei Arrecadacdo - PROMAT, objetivando:

| - promover a modernizagdo da arrecadacdo dastdsbmunicipais, pelo combate sistemético a
evasdo fiscal e a sonegacgéo de tributos e pelordanda eficiéncia dos sistemas de Administracao
Tributéria;

Il - oferecer melhor qualidade nos servigos prestabs contribuintes mediante a modernizagao, o
aperfeicoamento da legislacdo e a orientagcédo q@armoreta aplicacdo das normas tributérias;

lll - promover eficacia na arrecadacdo dos tribudescompeténcia do Municipio, por meio da
responsabilidade na gestéo e da eficiéncia dalifacdo, atendendo o disposto na Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Secao Il
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Das Metas de Arrecadacéo e da Avaliacdo de DesemperProfissional

Art. 9° A Administracdo Tributaria Municipal adodasistema de metas de arrecadagdo, assim
considerado 0 seu cumprimento e a sua superacganda alcancar os objetivos do Programa de
Modernizacdo da Administragédo Tributéria de Arrecdd - PROMAT.

Art. 10. A definicdo das metas de arrecadacacas@l@bmo base de apuragdo a entrada financeira
dos recursos nos cofres municipais das seguintegas:

| - Receitas Tributarias: somatoria das receitasng@ostos, taxas, contribuicdo de melhoria e
outras contribuicdes previstas em lei municipal;

Il - Transferéncias: somatoria das transferénci@s gbvernos estadual e federal decorrentes da
participacdo do Municipio no produto da arrecadatgibnposto sobre Operacdes Relativas a Circulagédo
de Mercadorias e sobre PrestacOes de Servicos alesphrte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo — ICMS, do Imposto sobre a Propriedizd¥eiculos Automotores - IPVA, do Imposto
sobre Produtos Industrializados - IPI e da Conigude Interven¢do do Dominio Econdémico — CIDE;
do Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM déntmosto sobre a Propriedade Territorial Rural —
ITR,;

[l - Outras Receitas Correntes: somatdria da te@vinda de multa e juros de mora dos impostos
municipais; multas e juros relativos a contribuig® melhoria e outras contribuicbes previstas na
Legislacdo Municipal; multas e juros relativosasals e ao imposto progressivo; multas e juros\ddali

ativa relativas aos impostos municipais; multasumg da divida ativa relativas a contribuicdo de
melhoria e outras contribuigdes previstas na Lagé Municipal.

Art. 11. As metas de arrecadagdo a serem divudgattaves de Ato Conjunto dos Secretérios
Municipais de Fazenda e de Negdcios Juridicos skrfimidas por trimestre sempre levando em conta a
arrecadacao tributaria do mesmo periodo do exeraiterior, de conformidade com o previstacaput
do artigo anterior desta lei, e serdo constituddas

| - metas de cumprimento; e
Il - metas de superacéo.

Paragrafo Unico. As metas de cumprimento prewstaiciso | e a de superacgao prevista no inciso
Il do caput deste artigo poderdo ser revistas em conjunto Bxasetarios Municipais de Fazenda e de
Negocios Juridicos, no curso do periodo a quefseem, na hip6tese de ocorréncia extraordinaria de
fatos supervenientes néo previstos quando da sagab e devidamente apurados pela Comissao
Permanente de Politica Tributaria.
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Art. 12. A mensuracao da apuracao das metas dprcuanto e de superagao previstas nos incisos
| e Il docaput do artigo anterior serd efetuada trimestralmeatéep vigésimo dia do més subsequente ao
trimestre a que se referirem.

Secao Il

Da Comissao Permanente de Modernizagéo
da Administragéo Tributaria

Art. 13. Fica criada no ambito das Secretarias iMpais de Fazenda e de Negdcios Juridicos a
Comissdo Permanente de Modernizacdo da Administrdgébutaria constituida pelos seguintes
membros:

| - Secretario Municipal de Fazenda;

Il - Secretario Municipal de Negdcios Juridicos;

[l - Diretores das Unidades da Secretaria de Fédeen

IV - Diretores das Unidades da Secretaria de Negahiridicos;

V - 2 (dois) Agentes Fiscais de Rendas Municipdi&signados pelo Secretario Municipal de
Fazenda dentre aqueles em efetivo exercicio dé@fyng

VI - 2 (dois) Procuradores do Municipio, designageto Secretario Municipal de Negdcios
Juridicos dentre aqueles em efetivo exercicio dedo.

Art. 14. Sao atribuicbes da Comissdo Permanenkéodiernizacdo da Administracao Tributaria:

| - propor estratégias e medidas para a moderrozdedarrecadacdo tributaria, observando a
capacidade contributiva e a justica tributaria,

Il - acompanhar a implantacdo de projetos e medmasmodernizacdo da fiscalizacdo e
arrecadacao dos tributos municipais;

[ll - acompanhar o cumprimento das metas de aree@adestabelecidas e propor medidas para seu
alcance.

Secao IV

Do Incentivo ao Alcance das Metas Tributéarias
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Art. 15. Fica instituida a Gratificacdo Especialopincremento de Arrecadacéo - GEIA, a ser paga
aos servidores publicos estatutarios do quadrogenie e diretores de unidade, lotados nas Seasetar
Municipais de Fazenda e de Negdcios Juridicostaro®s especificados na presente lei.

Art. 16. O valor da Gratificagdo Especial pelorémento de Arrecadagcéo — GEIA, a ser pago aos
servidores mencionados no artigo anterior, serwotante correspondente ao do grupo 39 da Tabela 2
do anexo VIl da Lei n° 4.639, de 13 de maio de&(fbservados 0s seguintes critérios para a sua
concessao:

| - 2/3 (dois tercos) de seu valor em razdo donaleala meta de cumprimento e da avaliacdo de
desempenho profissional; e

Il - 1/3 (um terco) de seu valor em razdo do aleadecmeta de superagéao.

Art. 17. Os valores apurados com base no dispostoiciso | do artigo anterior serdo pagos
observando-se que:

I - 50% (cinquenta por cento) serdao devidos emordpdalcance da meta de cumprimento; e

Il - 50% (cinquenta por cento) serdo devidos endgado resultado da avaliagdo de desempenho
profissional pelos Diretores das Unidades das &e@e Municipais de Fazenda ou de Negocios
Juridicos, conforme o caso, sendo observada &wtée cada servidor, sob os critérios de:

a) assiduidade;

b) disciplina;

c) capacidade de iniciativa,

d) desempenho; e

e) responsabilidade.

Paragrafo Unico. Para fazer jus a percentagenispaeno inciso |l daaput deste artigo o servidor
deverd atingir no minimo 70 (setenta) pontos ndiag&o de que trata o Anexo | desta lei, dividida a

avaliacdo em 20 (vinte) pontos para cada critéewipto nas alineas do inciso Il daput deste artigo.

Art. 18. O valor da Gratificacdo Especial pelorémento de Arrecadacéo — GEIA, observado o
previsto no art. 16 desta lei, sera variavel dais¢g forma:

| - 25% (vinte e cinco por cento) para os servidango cargo ndo exija escolaridade ou exija nivel
fundamental de escolaridade;
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Il - 50% (cinquenta por cento) para os servidotgs cargo exija nivel médio de escolaridade; e
[l - 100% (cem por cento) para os servidores caj@o exija nivel superior de escolaridade.

Paragrafo unico. Na apuracéo do valor a ser paiola de Gratificagdo Especial pelo Incremento
de Arrecadacdo — GEIA sera considerada ainda a davtaria efetivamente exercida, fixando-se os
seguintes percentuais:

| - 100% (cem por cento) do montante para os ser®&com regime de 40 (quarenta) horas
semanais;

Il - 75% (setenta e cinco por cento) do montanta pa Agentes Fiscais de Rendas Municipais que
desempenham carga horaria semanal de 30 (trintay,heonforme Lei n° 2.444, de 28 de novembro de
1990;

Il - 50% (cinquenta por cento) do montante paraPoscuradores Juridicos que desempenham
carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, conftuena® 3.747, de 13 de dezembro de 2002.

Art. 19. A CGratificagdo Especial pelo Incremente Arrecadacdo — GEIA serd somada a
remuneracdo do servidor para fins de célculo d&ibaicdo previdenciéria e aposentadoria, respagtad
as regras do Regime Prdprio de Previdéncia.

Art. 20. O pagamento trimestral da Gratificacapdesal pelo Incremento de Arrecadacao — GEIA
sera efetuado em parcela Unica, sempre no diai@@)wlo més subsequente ao periodo da verificagdo
do cumprimento das metas estabelecidas para ciadestre, sem prejuizo da percepcdo de outras
gratificagbes em fungao do desempenho individugdardfungéo.

Art. 21. Somente faré jus ao recebimento da Geatiio Especial pelo Incremento de Arrecadacgao
- GEIA os servidores mencionados no art. 15 destaglie estejam em efetivo cumprimento das
atribuicbes de seu cargo publico nas unidades desetdrias Municipais de Fazenda e de Negocios

Juridicos, durante, no minimo, a 2/3 (dois tergihs)trimestre considerado para a sua apuracao,
respeitado o disposto no artigo anterior.

8 1° A Gratificagdo Especial pelo Incremento deefadacdo — GEIA integrara, pela média dos
ultimos 12 (doze) meses anteriores, a base dele&os seguintes beneficios:

| - licenga-prémio;

Il - férias e respectivos abonos; e

[l - gratificagdo de abono de natal.
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8§ 2° Nao perdera o direito & Gratificagdo Espeo@éb Incremento de Arrecadacdo - GEIA o
servidor que se afastar por motivos de fériasndiagorémio, licenca-sadde, licenca-gestante, gaja,
juri, falta abonada, servico obrigatério por léggens e servicos especiais e outros afastamemtos lgi
considere como efetivo exercicio, a excecao dafigegdo prevista no art. 17, inciso Il, desta tpie

sera calculada pelo valor médio obtido pelo fun@itmafastado nos ultimos 12 (doze) meses anteriore
ao do afastamento.

8§ 3° Os Diretores das Unidades das SecretariascMais de Fazenda e de Negdcios Juridicos

terdo direito a gratificagdo prevista no art. 15Stadei, respeitadas as propor¢des mencionadas nos
incisos | e 1l do art. 16.

Secao V
Dos Recursos Aplicaveis a Modernizacao Tributaria

Art. 22. Fica criado no ambito das Secretarias iblpais de Fazenda e de Negdécios Juridicos, o
Fundo Especial Or¢camentéario destinado a realizaiglo atividades da Administracdo Tributéria de
Arrecadacao.

Paragrafo Unico. Os recursos de que trataput deste artigo serdo provenientes da arrecadacac
das receitas dos impostos de competéncia do Mimiag@m montante n&o inferior a 1% (um por cento)
da somatoria das respectivas receitas or¢cadasnaenial.

Art. 23. Os recursos de que trata o artigo antsgcio destinados as seguintes atividades:

| - aprimoramento tecnolégico das ferramentas seafizacdo, controle e gestéo tributéria, e de
execucao fiscal;

Il - aquisicdo de maoveis, equipamentos, veiculdsreamentas destinadas ao aparelhamento do
Fisco e ao atendimento ao contribuinte;

[l - contrapartida de projetos de financiamentasam modernizacdo da Administracdo Tributaria;
IV - aperfeicoamento dos servidores publicos edfestiv
V - outras atividades inerentes ao aprimoramenscagées e da gestao tributaria do Municipio.
CAPITULO Il
DAS DISPOSI(;()ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. Fica o Poder Executivo autorizado a edits normas regulamentadoras necessarias a
adequada aplicacdo da presente lei.
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Art. 25. O valor total da gratificagdo, de quedra Lei n° 3.198, de 21 de abril de 1998, fica
incorporado ao salario dos Agentes Fiscais de Redaicipais.

8 1° Fica garantido ao valor incorporado o meserogntual de reajuste aprovado a ser aplicado
futuramente ao salério dos Agentes Fiscais de Rdvidaicipais.

§ 2° Com a incorporagédo prevista caput deste artigo fica desobrigado o Agente Fiscal de
Rendas Municipais ao cumprimento do previsto na3arta Lei n® 3.198, de 1998.

Art. 26. O Poder Executivo regulamentara a presienimediante a expedicdo de atos préprios.

Art. 27. Esta lei entra em vigor na data de suaipacdo, retroagindo seus efeitos financeiros e
or¢camentarios a 1° de abril de 2012.

Art. 28. Revogam-se as disposi¢cfes em contrario.

Prefeitura Municipal de Americana, aos 4 de al@i2612.

Diego De Nadai
Publicada na mesma data na refefo Municipal
Secretaria de Administragéo.

Claudemir Ap. Marques Francisco
Secretario Municipal de Administracéo

Ref. Prot. PMA n° 20.834/2012.
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LEIN© 5.335, DE 4 DE ABRIL DE 2012.

ANEXO |

TABELA DE PONTOS PARA PAGAMENTO DA GRATIFICACAO ESP ECIAL PELO
INCREMENTO DE ARRECADACAO - GEIA.

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR AVALIADO — DADOS FUNCIONA IS

Nome
Matricula Cargo
Secretaria
IDENTIFICAQAO DO AVALIADOR
Nome
Matricula Cargo
Secretaria

PONTOS ATRIBUIDOS AO AVALIADO:

FATORES DE AVALIACAO

Com este instrumento, pretende-se avaliar o servidgob 0s seguintes aspectos:
| — Assiduidade;

Il — Disciplina;

[l — Capacidade de Iniciativa;

IV — Desempenho; e

V — Responsabilidade.

Cada comportamento deve ser analisado dentro descata que vai de 1 a 5 pontos.

O numero 1 corresponde a INSUFICIENTE
O numero 2 corresponde a REGULAR

O numero 3 corresponde a BOM

O numero 4 corresponde a MUITO BOM

O numero 5 corresponde a EXCELENTE

ORIENTACOES AO AVALIADOR

a) Julgar apenas o desempenho do servidor em cadaelaseparadamente;
b) Nao considerar impressdes sobre outras variaveia@o estdo em julgamento;
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c) Julgar o servidor pelo seu comportamento habituahd® pelas falhas ou qualidades
ocasionalmente demonstradas;

d) Julgar de acordo com suas observacdes e nao comaatios;

e) Fazer julgamentos justos e imparciais, ndo se ddxanfluenciar por fatores externos e
baseando-se nos resultados do trabalho do servidor;

f) Julgar uma variavel de cada vez para todos osdeged, assim, podera comparar cada servidor
com os demais em cada variavel, eliminando quakgmneléncia;

g) Revisar e reexaminar os julgamentos feitos, ceatifilo-se de que foram utilizados os mesmos
critérios para todos os servidores.

IMPORTANTE: Os avaliadores garantem o sigilo das iformacdes aqui prestadas.
INSTRUCOES
1. Leia atentamente a descri¢do de cada um dos fater@galiacéo.

2. Analise os comportamentos associados a cada urfatiwes de avaliacdo e preencha o campo
com a pontuacao que julgar correspondente ao senatribuindo para: 1 — insuficiente; 2 —
regular; 3 — bom; 4 - muito bom; e 5 — excelente.

AVALIACAO
| — ASSIDUIDADE

Foi pontual e permaneceu no local de tralzlinante o expediente.

Dedicou-se a execucédo das tarefas evitanelouptéo e interferéncias alheias.

Deu conhecimento ou solicitou da chefia intadi@rmissao para ausentar-se do local de trabalha
por motivos justificados.

Quando faltou ao trabalho justificou.

Il — DISCIPLINA

Observou a hierarquia funcional cumprindo poasteza as ordens recebidas.
Executou corretamente as atribuicoes deasgo.c

Assumiu obrigacdes de trabalho.

Seguiu cuidadosamente as normas de trabalboidade.

[l — CAPACIDADE DE INICIATIVA

Foi capaz de tomar decisdes em situacoesiasbi

Encaminhou correta e adequadamente os asgu@dhe fugiram a sua al¢cada decisoéria.
Adaptou-se as inovagdes no trabalho.

Apresentou sugestdes e criticas constrytaasa realizacao do trabalho.
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IV — DESEMPENHO

Utilizou os equipamentos segundo as orieatafgtnicas.

Racionalizou o uso de recursos materiaisgpareucao do trabalho.
Assimilou com facilidade as tarefas, prinlcinte as de fora de sua rotina.
Manteve seu trabalho em dia com os prazothgueram estipulados.

V - RESPONSABILIDADE
Executou as tarefas sob sua responsabilidade.
Agiu com discrigao.
Demonstrou agilidade mental.
Demonstrou firmeza e coeréncia de atitudes.

Observacgoes:

Americana, __ de de

Assinatura do Avaliador

Prefeitura Municipal de Americana, aos 4 de al@i2612.

Diego De Nadai
Publicada na mesma data na refefo Municipal
Secretaria de Administragao.

Claudemir Ap. Marques Francisco
Secretario Municipal de Administracéo





