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Nesta primeira versdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informag&o, buscou-se conhecer as principais
necessidades e deficiéncias da area de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo de modo que abrangesse
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Orgamentarias em vigor.
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1.  PREAMBULO

A histéria de Americana, municipio localizado na regiao de Campinas, Sao
Paulo, tem raizes que remontam ao final do século XVIII, quando o territdrio era ocupado
por fazendas coloniais como Salto Grande, Machadinho e Palmeiras. Eram propriedades
obtidas por meio de sesmarias concedidas pela coroa portuguesa a pioneiros como
Domingos da Costa Machado | e, posteriormente, comercializadas a nomes como
Manuel Teixeira Vilela. O Casardo da Salto Grande, edificando por volta de 1810,
permanece como um dos mais antigos vestigios arquitetdnicos do periodo

O processo de vilarejo teve impulso decisivo a partir de 1865, com a
chegada de imigrantes sulistas dos Estados Unidos, derrotados na Guerra Civil
Americana (os chamados “confederados”). Liderados por William Hutchinson Norris,
essas familias se estabeleceram nas fazendas da regido e introduziram inovacgodes
agricolas — como o arado, rotacao de culturas e variedades de sementes — além de
fundar escolas, clinicas e igrejas presbiterianas. Sua presenca conferiu identidade
prépria ao local, que passou a ser conhecido popularmente como “Vila dos Americanos”
ou “Vila Americana”

O marco formal do surgimento urbano de Americana ocorreu em 27 de
agosto de 1875, data da inauguracdao da Estacao Ferrovidria de Santa Barbara pela
Companhia Paulista de Estradas de Ferro, com a presenca do Imperador Dom Pedro Il e
do Conde d’Eu. A ferrovia facilitou o escoamento da producédo agricola e atraiu
trabalhadores, que formaram o primeiro nucleo urbano ao redor da estacao. O capitéo
Ignacio Corréa Pacheco, proprietario da fazenda, loteou suas terras, originando o
embrido da vila — ele é considerado fundador, com Basilio Bueno Rangel como
cofundador formal

Durante os anos 1880 e 1890, com a consolidagcdo da Ferrovia, o povoado
atraiu novos grupos de imigrantes, especialmente italianos, que se instalaram na antiga
Fazenda Salto Grande e contribuiram para a instalagdo da primeira Igreja Catélica em
homenagem a Santo Antbnio, padroeiro da futura cidade. Em 1887, iniciou-se a operacao
da fabrica de tecidos Carioba, pioneira na producao industrial da regiao, catalisando o
crescimento econémico e urbano

Em 1904, o distrito foi oficialmente criado pela Lei Estadual n®916 e
recebeu o nome de Villa Americana, separado de Santa Barbara d’Oeste. Trés anos
depois, em 1907-1908, a Comendador Franz Muller inaugurou a Usina de Salto Grande,
que passou a fornecer energia elétrica ao municipio e cidades vizinhas. Em 1917,
Americana enfrentou uma epidemia de malaria que impactou milhares de moradores,
exigindo acoOes sanitarias emergenciais

Ao longo do século XX, Americana consolidou-se como polo téxtil (porisso
conhecida como “Princesa Teceld”), com a expanséo da Carioba e adocdo de processos
industriais modernos. A Estagao ferroviaria foi reconstruida em estilo neoclassico em
1912. O transporte de passageiros se encerrou formalmente em 2001; hoje, o prédio
abriga o centro cultural Estagao Cultural



Atualmente, Americana ocupa uma area de aproximadamente 133 km?,
com populagdo estimada em 237 mil habitantes no Censo de 2022, e é parte do
Complexo Metropolitano Expandido de Campinas e Sao Paulo. Seu PIB € o quarto maior
da RMB-Campinas e o IDH-M, de 0,840, figura entre os mais elevados do estado

Americana combina tradicdo e modernidade: de uma origem rural
centenaria, moldada por imigrantes pioneiros, tornou-se uma cidade economicamente
pujante e culturalmente rica. Hoje, uma rede de techologia bem estruturada — com
conectividade, sistemas administrativos e espacos digitais — pode potencializar os eixos
de desenvolvimento local. O Plano Diretor de Tl que agora se inicia pretende honrar essa
trajetoria histérica, ao potencializar:

Aintegracao digital dos servicos publicos;

Ainovacao em mobilidade, educacgao, saude e cultura;

Atransparéncia orcamentaria e administrativa;

Ofortalecimento daidentidade municipal por meio de plataformas urbanas
inteligentes.

Americana ja superou os limites fisica geograficos para se destacar como
um polo regional. Este plano de Tl devera ampliar sua vocagéao sustentavel, conectada e
inteligente, seguindo o exemplo de resiliéncia e reinveng¢ao desde sua origem.

Localiza-se a noroeste da capital do estado, distando desta cerca de 126
quildmetros. Ocupa uma area de 133,630 quilbmetros quadrados, sendo que 50,750
quildmetros quadrados estdo em perimetro urbano e os 82,88 quildmetros quadrados
restantes constituem a zona rural, e sua populagdo de acordo com o Censo 2022 (IBGE)
era de 237 240 habitantes.

Americana faz parte do chamado "Complexo Metropolitano Expandido”,
que ultrapassa os 29 milhdes de habitantes e que compde aproximadamente 75 por
cento da populagao do estado.




2.  JUSTIFICATIVAS

O principal objetivo do PDTI Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao é
auxiliar gestores municipais para o entendimento das necessidades, riscos,
investimentos e acdes de TICs propostas para o periodo de 4 anos, em busca da melhoria
continua da eficiéncia, economicidade, gestao e governanca de Tl.

Insta salientar que além dos inumeros beneficios trazidos por esta boa
pratica de planejar as acdes de Tl que fornecem subsidios para as atividades fim da
Administracdo, o documento é exigido nos questionarios do IEG-M indice de Efetividade
da Gestao Municipal.

-indicede..' tividade da gestio icip
degm
TCESP

A prefeitura municipal possui um PDTI —

SIM, com metas acima de 02 anos — 40
Plano Diretor de Tecnologia da

2.0 Informagdo — vigente que estabeleca )
di . . SIM, com metas para até 02 anos — 30
iretrizes e metas de atingimento no
futuro? NAO POSSUI PDTI - 00

Informe a pagina eletrénica (link na
internet) do PDTI:
Se Pagina Eletronica = XYZ - 00 pontos

21 Se ndo estiver disponivel na internet, | Se Pdgina Eletronica <> XYZ - 20 pontos
inserir no campo "Pdgina eletrénica (link
na internet)" o texto XYZ
[J Alocagdo de recursos or¢amentdrios —
10
[J Alocagdo de recursos humanos — 10
2.2 O plano de Tl vigente contempla:
[J Alocag&o de recursos materiais — 10
[ Estratégia de execucdo indireta
(terceirizagdo) — 10
Qual a data da dltima atualizagdo do
PDTI?
2.3

Se o PDTI nao foi atualizado, informar a
data da publicagdo do PDTI.

A Tecnologia da Informacao — Tl — assumiu nos ultimos anos um papel
imprescindivel no contexto das Organizagdes Publicas Brasileiras. O foco principal da Tl
€ a efetiva utilizacdo da informagao como suporte as praticas e aos objetivos
organizacionais. Além disso, a Tl tem transversalidade sobre varios eixos da organizacéo,
permeando as suas areas negociais. E a Tl que apoia as organizacdes a atenderem as
exigéncias por agilidade, flexibilidade, efetividade e inovacéao.

Nesse contexto, na busca por uma Administracdo Publica que prima pela
melhor gestao dos recursos e pela maior qualidade na prestagdo de servicos aos



cidadaos, torna-se essencial a realizacdo de um bom planejamento de Tl que viabilize e
potencialize a melhoria continua da per formance organizacional. Para alcangar esse
resultado, é necessario que haja um alinhamento entre as estratégias e planos da Tl e as
estratégias organizacionais.

Dessa maneira, o Plano Diretor de Tecnologia da Informacédo — PDTI-é o
instrumento que permite nortear e acompanhar a atuagao da area de TI, definindo
estratégias e o plano de acdo para implementa-las.

O Planejamento pode ser compreendido como uma preparagao para agir
de forma mais efetiva. O planejamento reduz as incertezas inerentes ao futuro,
possibilitando a tomada de decisdes de forma antecipada sobre situagcdes que poderao
ocorrer. Dessa forma, planejar é determinar seus objetivos ou metas e coordenar os
meios e recursos para atingi-los.

No planejamento de Tl, deve-se identificar as oportunidades de solugdes
de Tl para aprimorar os negécios da organizagao, definir planos de agao de curto, médio
e longo prazo e identificar as arquiteturas de dados e de infraestrutura que melhor
atendam as suas necessidades, determinando com qualidade o que e quanto se precisa
adquirir e fazer, e para qué.

Nesse sentido, o planejamento de Tl apoia a realizacdo de uma gestao
efetiva de recursos. Isto se refere a melhor utilizagcdo possivel dos investimentos e o
apropriado gerenciamento dos recursos criticos de TI: aplicativos, processos,
informacdes, infraestrutura e pessoas. O planejamento de Tl deve ser materializado em
um documento escrito, publicado e divulgado no sitio eletrbnico do municipio,
abrangendo ambientes interno e externo, relativos a area de Tl.

Deve ser elaborado com a participacao das diversas unidades da area de Tl
e das areas finalisticas. O documento deve seracompanhado e avaliado periodicamente.
Dessa forma, o propdsito de um planejamento de Tl é atender as necessidades de
informacéao e de tecnologia de uma organizacéo. Para tanto, é necessario definir metas,
acdes e projetos para suprir tais necessidades. O planejamento de Tl serve para declarar
os objetivos e as iniciativas estratégicas da area de Tl, alinhando as solugdes de
Tecnologia da Informagdo com as metas da Administracéao.

O planejamento € uma importante ferramenta para a tomada de decisdo e
faz com que os gestores estejam aptos a agir com iniciativa diante das constantes
mudancas que ocorrem. Permite focalizar os esforcos onde os beneficios sdo maiores
ou onde ha maior necessidade (eficacia e efetividade), aproveitar melhor os recursos
disponiveis, minimizando o desperdicio (eficiéncia e economicidade), aumentar a
inteligéncia organizacional por meio de aprendizado e responder mais adequadamente



as mudancas do ambiente.

Quanto ao planejamento de Tl destacam-se, abaixo, alguns dos beneficios
advindos da realizagdo de um bom planejamento:

¢ Alocacao mais adequada dos recursos da drea de Tl;

e Obtencao de propostas mais vantajosas para a Administracao Publica
(economicidade);

¢ Fortalecimento das agdes de Tl (efetividade);

¢ Facilitacdo da gestdo dos recursos da Tl;

e Geragao de valor para o 6rgao pela atuagao estratégica da Tl;

e Satisfagao dos clientes da Tl (areas finalisticas e sociedade);

¢ Disciplina a utilizacdo dos recursos orcamentarios para a area de Tl;

e Maior transparéncia para o cidadao; e

* Maior compartilhamento de informagdes.

3. TERMOS E ABREVIAGOES

A seguir os termos e abreviag¢des utilizados neste documento:

ABNT: Associacao Brasileira de Normas Técnicas

COBIT: Controle de Objetivos para Informacao e Techologia Relacionada
(doinglés, ControlObjectives for Information and related Technology)

CNPJ: Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

EAD: Ensino a Disténcia

IEC: Comissao Eletrotécnica Internacional (do inglés, International
ElectrotechnicalCommission)

IEG-M: indice de Efetividade da Gestédo Municipal (do TCE)

ISACA: Associacdo de Auditoria e Controle de Sistemas de Informacéao (do
inglés, InformationSystems Audit and Control Association)

ISO: Organizagéao Internacional para Padronizacéo (do inglés,
International Organization forStandardization)

ITIL: Biblioteca de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao (do inglés,
InformationTechnology Infrastructure Library)

LDO: Lei de Diretrizes Orcamentarias
LOA: Lei Orcamentaria Anual

NBR: Norma Brasileira

PPA: Plano Plurianual

SWOT (Analise): Analise de Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacgas
(doinglés,



Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats)
TCE -Tribunal de Contas do Estado

Tl: Tecnologia da Informacéao

TIC - Tecnologia da Informacéo e Comunicacgao

4. PERIODO E ABRANGENCIA

Esta é a primeira versao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao,
PDTI, cujo horizonte se estende para os proximos 4 anos, ou seja, abrange os exercicios
de 2025 a 2029.

Este Plano aplica-se a todas as unidades da Prefeitura Municipal, e devera
ser observado por todos seus servidores, colaboradores e prestadores de servigos ho
municipio.

O periodo de 4 anos foi escolhido principalmente pela possibilidade de
abrangéncia a médio e longo prazos; a maturidade da cultura

organizacional presente na Administragdo Municipal e sua relevadncia com
a qual é tratada pelos gestores estratégicos possibilitam este olhar; além disso, tem-se
como boa pratica ja que um plano mais curto ndo permitira desvendar um futuro mais
préximo; da mesma forma, um plano que se pretenda enxergar muito longe pode perder
os detalhes e a realidade que se aproxima.

5. METODOLOGIA APLICADA

A metodologia aplicada para orientar a elaboracédo deste documento é
baseada Guia de PDTIC do SISP versao 2.1, escolhida pela equipe de elaboracao do
PDTIC e eleita como instrumento norteador de seu desenvolvimento, pois contempla os
requisitos necessarios para aprimorar a qualidade e o nivel de maturidade da gestao da
Tecnologia da Informacgao.

Sendo assim, e de acordo com esta pratica, a elaboragao deste Plano foi
definida no cumprimento de 3 etapas basicas: preparagao, diagnéstico e planejamento.

O~ = Fa e

Preparacao Diagnostico Planejamenlo
[situacao atual] [situacao desejada]

Elaboracao

Figura 1 - Processo de Elaboracao do PDTIC; Fonte: Guia de PDTIC do SISP versao 2.1



Preparacao: Etapa inicial do projeto de elaboragao do PDTCI, em que sao
definidos o periodo de elaboracao, abrangéncia, equipe e os principios e diretrizes que
regem a elaboracgéo.

Diagnoéstico: Constitui-se como a segunda etapa de avaliagcdo da atual
situacdo de Tl da organizacao para identificar as necessidades das Administracéao e
as possibilidades de melhoria.

Planejamento: Esta etapa é caracterizada por planejar o atendimento das
necessidades identificadas, definindo planos de metas e acgdes, priorizando-as
conforme a matriz de riscos, viabilidade e fatores orgamentarios, de forma integrada as
pecas LDO/LOA.

Para contribuir com o Guia de PDTCI do SISP, também fardo uso do:

Guia de boas praticas em contratacdes de solugdes de Tl do Tribunal de
Contas da Unidao - TCU, que contribui para que os 6rgaos e entidades publicas planejem
as contratagcoes de bens e servicos de Tl, de forma a utiliza-las para alavancar suas
operacgdes e entregar os resultados almejados pela sociedade, que cada vez mais cobra
efetividade, eficacia, eficiéncia, transparéncia, lisura e a desburocratizacao dos entes
publicos.

ABNT NBR ISO/IEC 38500 - Tecnologia da informacao - Governanca da Tl
para a organizacao, segunda edicdo, que fornece principios, definicdes e um modelo
para estruturas de governanca para avaliar, direcionar e monitorar o uso datecnologia da
informacgcao em suas organizacgdes.

A MATRIZ GUT como ferramenta de priorizagcdo de demandas e
necessidades, de modo a classifica-las de acordo com sua Gravidade, Urgéncia e
Tendéncia, instituindo um método claro,objetivo e eficiente de avaliacdo das demandas,
necessidades e riscos que conduza os esforcos e investimentos em sua solucéo.

6. EQUIPE DE ELABORAGAO

Criada pela Portaria numero 12.174 de 8 de agosto de 2025, o Comité
Municipal de Tecnologia da Informagao e Comunicacdo, CMTIC € o responsavel pela
elaboracao e aprovagao do Plano Diretor de Techologia da Informagao no Municipio,
com os seguintes integrantes, presididos pelo primeiro: Luciana Andrea Cardoso,
Fabricio Rodrigues, Alessandra Maraisa Miranda Pereira e Agnaldo Aparecido de Oliveira
Junior.



10

Prefeitura Municipal de Americana
Estado de Sdo Paulo

antes do Comité

olog Informagdo e
- CMTIC, responsivel pela
do Plano Diretor de
o — PDTI, na forma que

“Cria e nomei
Municipal de
e

Francisco Antonio Sardelli, Prefeito Municipal de Americana, no uso das atribuigdes que lhe
conferidas por lei;

iderando a necessidade de instituc
0 (TIC) no dmbito da Administra

ica Municipal;

agdes dos érgios de controle extemo, especialmente o Tribunal de
(TCE/SP), quanto & adogdo de plancjamento estratégico na drea de

d a incia de promover a participagio intersetorial na elaboragio do Plano
Diretor de Tecnologia da o - PDTI, i e ¢ gestdo da drea de TIC no
icipi

Considerando o que consta do processo administrativo digital PMA n° 5.654/2025,
RESOLVE

Art, 1° Criar o Comité Municipal d

o Plano Diretor de Teenol da Informagfio — PDTI da P a Municipal de

Americana.
Art. 2° Compete a0 Comité Municipal de TIC - CMTIC

1 - Deliberar sobre as diretrizes para a elaboragio do PDTI:

11 - Validar os resultados das fases de 3 , execugdo ¢ do

Vs

plano;

Prefeitura Municipal de Americana
Estado de Sdo Paulo

SECRETARIA DE
A RACAO

742025 - P

111 - Aprovar a versiio final do PDTI;

IV — Acompanhar a execuglo das agdes estratégicas previstas;

V - Avaliar demandas institucionais relativas 4 TIC apresentadas pelas secretarias ¢ drglos
municipais;

VI - Apoiar tecnicamente decises relacionadas & governanca digital e 4 modemizagio dos
servigos pblicos por meio da TIC.

Art. 3* Nomear para compor o Comité criado na forma do artigo 1%, os seguintes integrantes

Art. 5° Esta Portaria entra em vigoy na data de sua publicagio

///Prefcitura Municipal de Americarta, irymn de 2025,
ardelli

AN /
Publicado na mesihg/dataina Francisg
Secretaria de Admifistcio 1 1o Mu

/ / ¥/
Jn.\cEdum\\({% Rodrigues Flores 7" Mavficio Myizachi
Secretirio Miufo de Administracio Secretirlo Municipal de Negécios Juridicos

Ave
CEP - 13465.901 - An

DOCUMENTOS DE REFERENCIA E BASES LEGAIS

Esta secdo busca evidenciar a obrigatoriedade de se realizar a atividade de

No entanto, é importante ficar claro que quando tratamos de planejamento

atuam.

O planejamento é uma obrigacao legal, conforme retrata a Constituicao da
Republica Federativa do Brasil de 1988: Art. 174.

Cabe salientar que a Constituicao estabelece ainda a eficiéncia como um

planejamento.

planejamento, conforme dispdem instrumentos legais e normativos.

ndo estamos apenas cumprindo uma formalidade constitucional, legal ou normativa.
Estamos, antes de qualquer coisa, canalizando esforgos no sentido da construcao de
uma realidade futura melhor do que a presente para a organizagao e as pessoas que nela

dos principios da Administracao Publica, ndo sendo possivel ser eficiente sem

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de

qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia[...].
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A Constituicdo Federal de 1988 delineou o modelo do atual ciclo de
planejamento e orgamento, definindo trés instrumentos, com forga de lei, cuja iniciativa
e prerrogativa sao exclusivas do Poder Executivo:

¢ Plano Plurianual — PPA;
¢ Leide Diretrizes Orcamentarias — LDO;
¢ Lei Orgamentaria Anual - LOA.

O PPA representa a mais abrangente peca de planejamento
governamental, de médio prazo, onde se apresentam os planos, objetivos e programas
de trabalho da administracdo. O PPA declara as escolhas pactuadas com a sociedade e
contribui para viabilizar os objetivos fundamentais da Republica. Além disso, organiza a
acao de governo na busca de um melhor desempenho da Administragdo Publica. O PPA
estabelece as medidas, gastos e objetivos a serem seguidos pelo Governo ao longo de
um periodo de quatro anos.

O planejamento de cada ano (orgamento anual) ndo pode contrariar as
determinacdes do PPA. Com isto, torna-se obrigatdrio para o Governo o planejamento de
suas acoOes alinhadas ao seu orgcamento. O Orcamento, por meio das Diretrizes
Orcamentarias e Orcamentos Anuais, traduz o plano em termos financeiros e em metas,
para um exercicio financeiro, ajustando o ritmo de execugao ao fluxo de recursos, de
modo a assegurar a oportuna liberagao de recursos. O Orgamento Publico constitui um
importante instrumento de Planejamento e como tal esta intrinsecamente ligado ao PPA.

Isto se deve ao fato de que, para executar as agdes previstas no PPA, é
necessario alocar e mobilizar recursos, que devem estar previstos no orcamento de cada
6rgao. Entao, o Orgcamento Publico pode ser visto como um plano de governo para guiar
as acdes do Poder Publico a curto e médio prazo. Ao longo do processo de execugao
fisica e financeira se opera a integracéo entre o Plano e o Orgamento.

Contudo, para que isto ocorrade fato, e ndo apenas no papel, o PPA precisa
ser formulado, executado, acompanhado e avaliado segundo rigidos critérios que lhe
garanta credibilidade, universalidade e vitalidade.

Os documentos e legislacboes a serem utilizados como referéncia para a
elaboracao deste Plano seréo, inicialmente:

BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal: Centro Grafico, 1988.

BRASIL. Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014. Estabelece principios,
garantias, direitos e deveres para o uso da Internet no Brasil.

BRASIL. Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018. Lei Geral de Protecao de
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Dados Pessoais (LGPD).

BRASIL. Lei n°® 14.129, de 29 de margo de 2021. Dispde sobre principios,
regras e instrumentospara o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica e
altera a Lei n® 7.116, de 29 de agosto de 1983, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de
2011 (Lei de Acesso a informacéo), a Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012, e a Lei n®
13.460, de 26 de junho de 2017

BRASIL. Lei n® 14.133, de 1 de abril de 2021. Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos.

Outras normas e artigos:

ISACA. Cobit 5 - A Business Framework for the Governance and
Management of EnterpriselT. Rolling Meadows: 2012.

AXELOS. ITIL Foundation —ITIL 4 Edition. Norwich: 2019.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO/IEC
27001: Tecnologia da informagédo — Técnicas de Seguranga — Sistemas de gestdo da
seguranca dainformacgao — Requisitos. Rio de Janeiro: 2013.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO/IEC
38500: Tecnologia da informacgao — Governanga da Tl para a organizacao. Rio de Janeiro:
2018.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. ABNT NBR ISO/IEC
11515: Guia de praticas para seguranga fisica relativas ao armazenamento de dados. Rio
de Janeiro: 2007.

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E GESTAO, Matriz
de Riscos. 2017. Disponivel em:
<http://www.planejamento.gov.br/assuntos/gestao/controle- interno/170609_matriz-
de-riscos_v1-1.pdf>.

8. ESTRUTURA DA TI NA ADMINISTRAGAO

A prefeitura de Americana tem em sua organizacao funcional:

scTi
ADI
| | |
& @

SISTEMAS SUPORTE COMUNICACAO


http://www.planejamento.gov.br/assuntos/gestao/controle-
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9. PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Para elaboracdo deste Plano os seguintes Principios e Diretrizes foram
considerados:

Principios

1. Transparéncia

o Justificativa: A transparéncia promove a confianga da populagdo na
administragao publica, ao permitir que os cidaddos acompanhem a aplicagao dos
recursos e as decisdes da prefeitura.

o Beneficio: Reducao de desconfiancas, aumento da participagcao cidada e
fortalecimento da democracia local.

2. Eficiéncia e Eficacia

o Justificativa: O uso eficiente de recursos financeiros, humanos e
tecnoldgicos permite a entrega de mais resultados com menos desperdicio.

o Beneficio: Melhoria dos servigos publicos, otimizagao de custos e maior
credibilidade na gestéao.

3. Sustentabilidade

o Justificativa: A gestao sustentavel reduz o impacto ambiental e promove a
economia de recursos naturais e financeiros, garantindo solugdes de longo prazo.

o Beneficio: Contribuicao para o desenvolvimento sustentavel, além de
economias financeiras significativas.

4. Inclusao Digital

o Justificativa: A inclusdo digital é essencial para garantir o acesso
igualitario as tecnologias, especialmente em comunidades menos favorecidas.

o Beneficio: Redugao das desigualdades e aumento da qualidade de vida da
populagao.

5. Inovagao

o Justificativa: A inovagao tecnoldgica oferece a possibilidade de resolver
problemas antigos de forma mais eficiente e moderna.

o Beneficio: Servicos mais ageis, aumento da produtividade e satisfagdo do
cidadéo.

6. Seguranca dalnformacgao
o Justificativa: Proteger os dados da prefeitura e dos cidadaos ¢€ vital para
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prevenir fraudes, vazamentos e prejuizos a confianga publica.

o Beneficio: Garantia de confidencialidade, integridade e disponibilidade
das informacdes.

7. Governancade Tl

o Justificativa: Uma boa governanga de Tl alinha as tecnologias as metas da
prefeitura, garantindo que os investimentos sejam estratégicos.

o Beneficio: Decisdes mais acertadas, maior retorno sobre os investimentos
e melhor gestdo deriscos.

8. Resiliéncia e Continuidade

o Justificativa: Planejar para emergéncias e falhas garante que os servigos
essenciais ndo sejam interrompidos em momentos criticos.

o Beneficio: Estabilidade operacional e manutencdo da confianca dos
cidadaos nos servigos publicos.

Diretrizes deste Plano

1. Priorizar Solugoes de Baixo Custo

2. Integracao de Sistemas

3. Capacitacao de Servidores

4. Foco no Atendimento ao Cidadao

5. Digitalizacao de Processos

6. Alinhamento Estratégico

7. Gestao de Dados

8. Parcerias e Cooperacao

9. Planejamento e Monitoramento Continuo
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10. ESTRUTURA E FUNCIONAL DA T.l. NO MUNICIPIO, SEGUNDO IEG-M TCE/SP

Incorporamos a seguir as respostas da Pasta ao IEG-M Indice de
Efetividade da Gestdo Municipal, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
respondido em marco de 2025, onde foram coletadas as seguintes informacdes relativas
a estrutura organizacional funcional do municipio:

Respostas ao IEGM em 2025, ref. exercicio de 2024 no Anexo | deste
documento

Como resultado, o municipio foi classificado com baixo nivel de adequacgao
(indice "C ") na dimensao i-Gov Tl em 2025, ano-base 2024 (ultimo resultado disponivel
no site TCE/SP):

@ TcESP

IEG-M Inicio Pesquisar Municipios Mapa indices Teméticos Publicages

Exercizio

[=] [1EGm 2024 (Ano Base: 2023) I=)

i-Cidade FGov TI

Municipio
Americana
HGov T C

/

Leaflel | Map data © OpenSirecthlap caniribulors, CC-B

¥-SA, Imagery © Mapbox

11.  RECURSOS DE TI PARA A TRANSPARENCIA PUBLICA

Americana mantém um Portal da Transparéncia completo nos itens
essenciais — receitas, despesas, licitagdes, contratos, remuneragcdo, compras diretas e
e-SIC — com mencgdes explicitas a Lei 14.133/2021 nas dispensas e boa integragdo com
autarquias.
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A avaliagcdo do Radar da Transparéncia atribuiu indice de conformidade
acima de 90%, o que consolida Americana como uma das prefeituras com melhor
avaliacao do Brasil:

. Radar @ _tcc v A
£ da Transparéncia POblica AYQON I lt u asracoud
= e o fmme o mmtim o mmi o NN

Q

Disponivel em: https://radardatransparencia.atricon.org.br/panel.html

A analise das diversas funcionalidades e conteudo do portal evidenciam
que serdo necessarias poucas intervencdes da equipe de TIl, alinahdas as demais
estruturas da Administracdo d eAmericana, para melhorar ainda mais a transparéncia no
municipio:

Pergunta Resposta Justificativa Link

1.1 Possui sitio oficial préprio na Atende - https://www.americana.sp.gov.br
internet? /americana-index.php

1.2 Possui portal da transparéncia Atende - https://transparencia.americana.s
préprio ou compartilhado na p.gov.br/transparencia_index.php
internet?

1.3 O acesso ao portal transparéncia Atende - https://www.americana.sp.gov.br
estd visivel na capa do site? /americana-index.php

1.4 O site e o portal de transparéncia Atende - https://transparencia.americana.s
contém ferramenta de pesquisa p.gov.br/transparencia_index.php

de contetdo que permita o acesso
ainformacdo?

2.1 Divulga a sua estrutura Atende - https://transparencia.americana.s
organizacional? p.gov.br/transparencia_index.php
?p=sicMenulnfolnstitucional&i=1
&ti=1 #op01
2.2 Divulga competéncias e/ou Atende Clicando na Secretaria https://www.americana.sp.gov.br
atribuicbes? desejada, ira aparecer as /americana-
atribuicbes de cada uma index.php?a=secretaria
delas.
2.3 lIdentifica o nome dos atuais Atende Clicando na Secretaria https://www.americana.sp.gov.br
responsaveis pela gestdo do desejada, ird aparecer os /americana-
Poder/Orgao? nomes dos atuais index.php?a=secretaria

responsaveis.



https://radardatransparencia.atricon.org.br/panel.html
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2.4 Divulga os enderecos e telefones Atende - https://www.americana.sp.gov.br
atuais do Poder ou érgdo e e-mails /americana-
institucionais? index.php?a=secretaria_195

2.5 Divulga o horério de atendimento? Atende - https://www.americana.sp.gov.br

/americana-
index.php?a=secretaria_195

2.6 Divulga os atos normativos Atende - -
préprios?

2.6 Divulga os atos normativos Atende - https://www.americana.sp.gov.br
préprios? /americana-

index.php?a=legislacao

2.6 Divulga os atos normativos Atende - https://www.americana.sp.gov.br
préprios? /americana-

index.php?a=legislacao-ato

2.6 Divulga os atos normativos Atende - -
préprios?

2.6 Divulga os atos normativos Atende - -
préprios?

2.7 Divulga as perguntas e respostas Atende - https://www.americana.sp.gov.br
mais frequentes relacionadas as /americana-index.php?a=sac-
atividades desenvolvidas pelo perguntas
Poder/Orgdo?

2.8 Participa em redes sociais e Atende - https://www.facebook.com/prefe
apresenta, no seu sitio ituraamericana
institucional, link de acesso ao seu
perfil?

2.8 Participa em redes sociais e Atende - https://www.flickr.com/photos/1
apresenta, no seu sitio 95262319@N07
institucional, link de acesso ao seu
perfil?

2.8 Participa em redes sociais e Atende - https://www.instagram.com/pref
apresenta, no seu sitio eituradeamericana/
institucional, link de acesso ao seu
perfil?

2.8 Participa em redes sociais e Atende - https://www.youtube.com/user/
apresenta, no seu sitio AmericanaPrefeitura
institucional, link de acesso ao seu
perfil?

2.8 Participa em redes sociais e Atende - https://x.com/i/flow/login?redire
apresenta, no seu sitio ct_after_login=%2Famericanasp
institucional, link de acesso ao seu
perfil?

2.9 Inclui botdio do Radar da Atende Site oficial da Prefeitura https://www.americana.sp.gov.br
Transparéncia Publica no site (conforme link acima), /americana-index.php
institucional ou portal clicar no botdo
transparéncia? 'Transparéncia'.

3.1 Divulga as receitas do Poder ou Atende - -
6rgdo, evidenciando sua previsdo
e realizagdo?

3.1 Divulga as receitas do Poder ou Atende - https://transparencia.americana.s
6rgdo, evidenciando sua previsdo p.gov.br/transparencia_index.php
e realizacdo? ?p=movDiario_consultaReceita&t

=5&r=32#0p01

3.1 Divulga as receitas do Poder ou Atende - -
orgdo, evidenciando sua previsdo
e realizagdo?

3.1 Divulga as receitas do Poder ou Atende - -

orgdo, evidenciando sua previsdo
e realizacdo?
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3.1 Divulga as receitas do Poder ou
6rgdo, evidenciando sua previsdo
e realizagdo?

Atende

3.2 Divulga a classificagdo
or¢gamentaria por natureza da
receita (categoria econdmica,
origem, espécie)?

Atende

3.2 Divulga a classificagdo
orcamentdria por natureza da
receita (categoria econdmica,
origem, espécie)?

Atende

https://www.americana.sp.gov.br
/download/contasPublicas/balanc
eteReceita/BalanceteReceitaMaio
2024.pdf

3.2 Divulga a classificagdo
orcamentdria por natureza da
receita (categoria econdmica,
origem, espécie)?

Atende

3.2 Divulga a classificagdo
or¢gamentaria por natureza da
receita (categoria econdmica,
origem, espécie)?

Atende

3.2 Divulga a classificagdo
orcamentdria por natureza da
receita (categoria econdmica,
origem, espécie)?

Atende

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

0] municipio
disponibiliza no Portal de
[Transparéncia  relatério
especifico com o
montante total da Divida
Ativa de cada tipo de
imposto. Com relagdo aos
inscritos em divida ativa,
ndo é disponibilizado,
uma vez que fere a LGPD,
expondo o contribuinte.
Contudo, o municipio
disponibiliza no site oficial
gl possibilidade do
municipe consultar seus
débitos individualmente,
através do n? de inscri¢do
e CPF/CNPJ.

https://nfse.americana.sp.gov.br/
da/debitos.aspx?tributo=11&men
u=2

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

0 municipio
disponibiliza no Portal de
[Transparéncia  relatério
especifico com o
montante total da Divida
Ativa de cada tipo de
imposto. Com relagdo aos
inscritos em divida ativa,
ndo é disponibilizado,
uma vez que fere a LGPD,
expondo o contribuinte.
Contudo, o municipio
disponibiliza no site oficial
Q possibilidade do
municipe consultar seus
débitos individualmente,

através do n? de inscri¢do

https://www.americana.sp.gov.br
/download/contasPublicas/balanc
eteReceita/BalanceteReceitaMaio
2024.pdf
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e CPF/CNPJ.

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

3.3 Divulga a lista dos inscritos em
divida ativa, contendo, no minimo,
dados referentes ao nome do
inscrito e o valor total da divida?

Atende

4.

[y

Divulga as despesas do Poder ou
6rgdo, detalhando sua execugdo
(empenho, liquidagdo e
pagamento) e identificando sua
classificagdo orgamentaria
(unidade orgamentaria, a fungdo,
a subfungdo, categoria econdémica,
grupo de despesa, elemento de
despesa e a fonte dos recursos)?

Atende

4.

=

Divulga as despesas do Poder ou
6rgdo, detalhando sua execugdo
(empenho, liquidagdo e
pagamento) e identificando sua
classificagdo orcamentaria
(unidade orgamentaria, a fungdo,
a subfuncdo, categoria econdémica,
grupo de despesa, elemento de
despesa e a fonte dos recursos)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=12#o0p01

4.1 Divulga as despesas do Poder ou
6rgdo, detalhando sua execugdo

(empenho, liquidagdo e
pagamento) e identificando sua
classificagdo orgamentaria

(unidade orgamentaria, a fungdo,
a subfuncdo, categoria econdémica,
grupo de despesa, elemento de
despesa e a fonte dos recursos)?

Atende
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4.1 Divulga as despesas do Poder ou
6rgdo, detalhando sua execugdo
(empenho, liquidagdo e
pagamento) e identificando sua
classificagdo orgcamentaria
(unidade orgamentaria, a fungdo,
a subfungdo, categoria econdmica,
grupo de despesa, elemento de
despesa e a fonte dos recursos)?

Atende

4.

[y

Divulga as despesas do Poder ou
6rgdo, detalhando sua execugdo
(empenho, liquidagdo e
pagamento) e identificando sua
classificagdo orcamentaria
(unidade orgamentaria, a fungdo,
a subfungdo, categoria econdémica,
grupo de despesa, elemento de
despesa e a fonte dos recursos)?

Atende

4.2 Divulga informagdes
pormenorizadas das despesas do
Poder ou 6rgdo, detalhando o
beneficiario do pagamento, o bem
fornecido ou servigo prestado e o
procedimento licitatério
origindrio?

Atende

4.2 Divulga informacgdes
pormenorizadas das despesas do
Poder ou 6rgdo, detalhando o
beneficiario do pagamento, o bem
fornecido ou servigo prestado e o
procedimento licitatério
originario?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=5&r=33#0p01

4.2 Divulga informagdes
pormenorizadas das despesas do
Poder ou 6rgdo, detalhando o
beneficiario do pagamento, o bem
fornecido ou servigo prestado e o
procedimento licitatério
origindrio?

Atende

4.2 Divulga informacgdes
pormenorizadas das despesas do
Poder ou 6rgdo, detalhando o
beneficiario do pagamento, o bem
fornecido ou servigo prestado e o
procedimento licitatério
originario?

Atende

4.2 Divulga informacdes
pormenorizadas das despesas do
Poder ou 6rgdo, detalhando o
beneficiario do pagamento, o bem
fornecido ou servigo prestado e o
procedimento licitatério
originario?

Atende

5.1 Identifica as transferéncias
recebidas a partir da celebragdo de
convénios/acordos com indicagdo,
no minimo, do valor total previsto
dos recursos envolvidos, do valor
recebido, do objeto, da origem
(6rgdo repassador/concedente) e
data do repasse?

Atende
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5.1 Identifica as transferéncias
recebidas a partir da celebragdo de
convénios/acordos com indicag&o,
no minimo, do valor total previsto
dos recursos envolvidos, do valor
recebido, do objeto, da origem
(6rgdo repassador/concedente) e
data do repasse?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=4#0p01

5.1 Identifica as transferéncias
recebidas a partir da celebragdo de
convénios/acordos com indicagdo,
no minimo, do valor total previsto
dos recursos envolvidos, do valor
recebido, do objeto, da origem
(6rgdo repassador/concedente) e
data do repasse?

Atende

5.1 Identifica as transferéncias
recebidas a partir da celebragdo de
convénios/acordos com indicagdo,
no minimo, do valor total previsto
dos recursos envolvidos, do valor
recebido, do objeto, da origem
(6rgdo repassador/concedente) e
data do repasse?

Atende

5.1 Identifica as transferéncias
recebidas a partir da celebragdo de
convénios/acordos com indicag&o,
no minimo, do valor total previsto
dos recursos envolvidos, do valor
recebido, do objeto, da origem
(6rgdo repassador/concedente) e
data do repasse?

Atende

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=4&r=34#0p01

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=4#op01




22

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

5.2 Identifica as transferéncias
realizadas a partir da celebragdo
de convénios/acordos/ajustes,
com indicagdo, no minimo, do
beneficiario, do objeto, do valor
total previsto para repasse, do
valor concedido e a data do
repasse?

Atende

5.3 Identifica os acordos firmados que
ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros, identificando
as partes, o objeto e as obrigagdes
ajustadas?

Atende
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5.3 Identifica os acordos firmados que
ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros, identificando
as partes, o objeto e as obrigacdes
ajustadas?

Atende

O site da Prefeitura,
ndo possui  um link
especifico, porém, sdo
todos publicados no
Diario Oficial, conforme
link acima, de forma
individual os acordos
firmados que ndo
envolvam  transferéncia
de recursos financeiros.
Segue os acordos com
suas  respectivas leis:
Banco do Povo Paulista -
Lei 6678/2022 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_66
78_2022.html
Poupatempo - Lei
6662/2022 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_66
62_2022.html Programa
Cidade Legal - Lei
4820/2009 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_48
20_2009.html Programa
Melhor Caminho Rotas
Rurais - Lei 4050/2004 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_40
50_2004.html Univesp -
Convénio n2 5/2018
Creche Boer - Lei
3164/1998 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_31
64_1998.html Programa
Nossa Casa - Lei
6684/2022 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_66
84_2022.html Programa
Vida Longa - Lei
6584/2021 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_65
84_2021.html Detran
Respeito a Vida - Convénio
258/2022 Convénio
783/2022 Programa de
Recuperagdo asfaltica
(CBUQ) - Convénio n2
3/2022 Programa
Estadual Viva Leite -
Decreto  Estadual n?
44569/1999 Recuperagdo
da Estrada  Municipal
IAmericana-Cosmaépolis-
Paulinia - Lei ne
6560/2021 -
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/lei_65

60_2021.html

https://diariooficial.americana.sp.
gov.br/diario-oficial-index.php
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5.3 Identifica os acordos firmados que
ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros, identificando
as partes, o objeto e as obrigacdes
ajustadas?

Atende

5.3 Identifica os acordos firmados que
ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros, identificando
as partes, o objeto e as obrigagdes
ajustadas?

Atende

5.3 Identifica os acordos firmados que
ndo envolvam transferéncia de
recursos financeiros, identificando
as partes, o objeto e as obrigagdes
ajustadas?

Atende

6.1 Divulga a relagdo nominal dos
servidores/autoridades/membros,
seus cargos/fungdes, as
respectivas lotagdes, as suas datas
de
admissdo/exoneracgdo/inativacdo
e a carga hordria semanal do
cargo/fungdo
ocupada/desempenhada?

Atende

6.1 Divulga a relagdo nominal dos
servidores/autoridades/membros,
seus cargos/fungdes, as
respectivas lotagdes, as suas datas
de
admissdo/exoneragdo/inativagdo
e a carga horaria semanal do
cargo/funcdo
ocupada/desempenhada?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=servidor_remuneracao#op01

6.1 Divulga a relagdo nominal dos
servidores/autoridades/membros,
seus cargos/fungdes, as
respectivas lotagdes, as suas datas
de
admissdo/exoneragdo/inativagdo
e a carga horaria semanal do
cargo/fungdo
ocupada/desempenhada?

Atende

6.1 Divulga a relagdo nominal dos
servidores/autoridades/membros,
seus cargos/fungdes, as
respectivas lotagdes, as suas datas
de
admissdo/exoneracgdo/inativacdo
e a carga horaria semanal do
cargo/fungdo
ocupada/desempenhada?

Atende

6.1 Divulga a relagdo nominal dos
servidores/autoridades/membros,
seus cargos/fungdes, as
respectivas lotagGes, as suas datas
de
admissdo/exoneragdo/inativagdo
e a carga horaria semanal do
cargo/fungdo
ocupada/desempenhada?

Atende
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6.2 Identifica a remuneragdo nominal
de cada
servidor/autoridade/Membro e a
tabela com o padrdo
remuneratéorio dos cargos e
fung¢des?

Atende

6.2 Identifica a remuneragdo nominal
de cada
servidor/autoridade/Membro e a
tabela com o padrdo
remuneratério dos cargos e
fungdes?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=servidor_remuneracao#op01

6.2 Identifica a remuneragdo nominal
de cada
servidor/autoridade/Membro e a
tabela com o padrdo
remuneratério dos cargos e
fungdes?

Atende

6.2 Identifica a remuneragdo nominal
de cada
servidor/autoridade/Membro e a
tabela com o padrdo
remuneratério dos cargos e
fungdes?

Atende

6.2 Identifica a remuneragdo nominal
de cada
servidor/autoridade/Membro e a
tabela com o padrdo
remuneratério dos cargos e
fungdes?

Atende

6.3 Divulga a lista de seus estagiarios?

N&o Atende

6.3 Divulga a lista de seus estagiarios?

Atende

A Prefeitura ndo
divulga em seu Portal da
[Transparéncia a lista de
seus estagiarios,
atualmente sdo
divulgados somente dos
servidores (concursados e
comissionados).

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=servidor_concurso#op01

6.3 Divulga a lista de seus estagiarios?

Ndo Atende

6.3 Divulga a lista de seus estagiarios?

N&o Atende

6.3 Divulga a lista de seus estagiarios?

N&o Atende

6.4 Publica lista dos terceirizados que
prestam servigos para o Poder ou
6rgdo, contendo, em relagdo a
cada um deles: nome completo,
fungdo ou atividade exercida e
nome da empresa empregadora?

Atende

6.4 Publica lista dos terceirizados que
prestam servigos para o Poder ou
6rgdo, contendo, em relagdo a
cada um deles: nome completo,
fungdo ou atividade exercida e
nome da empresa empregadora?

Atende

A Prefeitura divulga em
seu Portal da
[Transparéncia todas as
licitagbes/contratos,
inclusive os terceirizados
que prestam servigos para
o Municipio; porém, ndo
sdo divulgados nomes e
fungoes dos
colaboradores. Portando,
@ Prefeitura de Americana
atende em sua plenitude a
Lei 12.527/2011.

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01




26

6.4 Publica lista dos terceirizados que
prestam servigos para o Poder ou
6rgdo, contendo, em relagdo a
cada um deles: nome completo,
fungdo ou atividade exercida e
nome da empresa empregadora?

Atende

6.4 Publica lista dos terceirizados que
prestam servigos para o Poder ou
6rgdo, contendo, em relagdo a
cada um deles: nome completo,
fungdo ou atividade exercida e
nome da empresa empregadora?

Atende

6.4 Publica lista dos terceirizados que
prestam servigos para o Poder ou
6rgdo, contendo, em relagdo a
cada um deles: nome completo,
fungdo ou atividade exercida e
nome da empresa empregadora?

Atende

6.5 Divulga a integra dos editais de
concursos e selegBes publicas
realizados pelo Poder ou érgdo
para provimento de cargos e
empregos publicos?

Atende

6.5 Divulga a integra dos editais de
concursos e selegdes publicas
realizados pelo Poder ou érgdo
para provimento de cargos e
empregos publicos?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=servidor_concurso#op01

6.5 Divulga a integra dos editais de
concursos e selegBes publicas
realizados pelo Poder ou érgdo
para provimento de cargos e
empregos publicos?

Atende

6.5 Divulga a integra dos editais de
concursos e selegBes publicas
realizados pelo Poder ou érgdo
para provimento de cargos e
empregos publicos?

Atende

6.6 Divulga informagbes sobre os
demais atos dos concursos
publicos e processos seletivos do
Poder ou orgdo: vagas
efetivamente preenchidas, lista de
aprovados com as classificages,
fila de espera/cadastro reserva e
validade?

Atende

6.6 Divulga informagbes sobre os
demais atos dos concursos
publicos e processos seletivos do
Poder ou orgdo: vagas
efetivamente preenchidas, lista de
aprovados com as classificacGes,
fila de espera/cadastro reserva e
validade?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=servidor_concurso#op01
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6.6

Divulga informagdes sobre os
demais atos dos concursos
publicos e processos seletivos do
Poder ou érgdo: vagas
efetivamente preenchidas, lista de
aprovados com as classificacGes,
fila de espera/cadastro reserva e
validade?

Atende

https://www.avancasp.org.br/inf
ormacoes/45/%20https://www.a
vancasp.org.br/informacoes/45/

6.6

Divulga informagdes sobre os
demais atos dos concursos
publicos e processos seletivos do
Poder ou 6rgdo: vagas
efetivamente preenchidas, lista de
aprovados com as classificagGes,
fila de espera/cadastro reserva e
validade?

Atende

7.1

Divulga o nome e o cargo/fungio
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

7.

=

Divulga o nome e o cargo/fungio
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=5&r=33#0p01

7.1

Divulga o nome e o cargo/fungido
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=38#op01

7.1

Divulga o nome e o cargo/fungéo
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

7.1

Divulga o nome e o cargo/fungio
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

7.1

Divulga o nome e o cargo/fungéo
do beneficiario, além do valor total
recebido, numero de diarias
usufruidas  por  afastamento,
periodo de afastamento, motivo
do afastamento e local de destino?

Atende

7.2

Divulga tabela ou relagdo que
explicite os valores das didrias
dentro do Estado, fora do Estado e
fora do pais, conforme legislagdo
local?

Atende
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7.2 Divulga tabela ou relagdo que
explicite os valores das didrias
dentro do Estado, fora do Estado e
fora do pais, conforme legislagdo
local?

Atende

A Prefeitura
disponibiliza em  seu
Portal da Transparéncia.
Consultando pelo nimero
do empenho, onde consta
as informacdes.
(Conforme link acima).

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=5&r=33#0p01

7.2 Divulga tabela ou relagdo que
explicite os valores das didrias
dentro do Estado, fora do Estado e
fora do pais, conforme legislagdo
local?

Atende

A Prefeitura
disponibiliza em seu
Portal da Transparéncia.
Consultando pelo nimero
do empenho, onde consta
as informagdes.
(Conforme link acima).

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=38#op01

7.2 Divulga tabela ou relagdo que
explicite os valores das didrias
dentro do Estado, fora do Estado e
fora do pais, conforme legislagdo
local?

Atende

7.2 Divulga tabela ou relagdo que
explicite os valores das diarias
dentro do Estado, fora do Estado e
fora do pais, conforme legislagdo
local?

Atende

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatoéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=compra_direta#op01

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=licitacao_concluidat#top01

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=licitacao#op01

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende

8.1 Divulga a relagdo das licitagdes em
ordem sequencial, informando o
numero e modalidade licitatoéria, o
objeto, valor
estimado/homologado e a
situagdo?

Atende
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8.2 Divulga a integra dos editais de Atende - -
licitagdo?

8.2 Divulga a integra dos editais de Atende - https://transparencia.americana.s
licitagdo? p.gov.br/transparencia_index.php

?p=licitacao#op01

8.2 Divulga a integra dos editais de Atende - https://www.americana.sp.gov.br
licitagdo? /americana-index.php?a=licitacao

8.2 Divulga a integra dos editais de Atende - -
licitagdo?

8.2 Divulga a integra dos editais de Atende - -
licitagdo?

8.3 Divulga a integra dos demais Atende - -
documentos das fases interna e
externa das licitagbes?

8.3 Divulga a integra dos demais Atende A Prefeitura https://transparencia.americana.s
documentos das fases interna e disponibiliza em  seu p.gov.br/transparencia_index.php
externa das licitagGes? Portal da Transparéncia, ?p=licitacao_concluida#top01

todos os documentos
(edital, homologagdo e
contratos). Quanto a fase
interna, os processos
ficam a disposigdo dos
interessados para vistas.

8.3 Divulga a integra dos demais Atende - -
documentos das fases interna e
externa das licitagbes?

8.3 Divulga a integra dos demais Atende - -
documentos das fases interna e
externa das licitages?

8.4 Divulga a integra dos principais Atende - -
documentos dos processos de
dispensa e inexigibilidade de
licitagdo?

8.4 Divulga a integra dos principais Atende A Prefeitura https://transparencia.americana.s
documentos dos processos de regulamentou em 2022, p.gov.br/transparencia_index.php
dispensa e inexigibilidade de conforme decreto ?p=compra_direta#fop01
licitagdo? municipal n2 12939/2022,

0s artigos 74 e 75 da nova
Lei de LicitagOes
(14133/2021). Sendo
assim, a dispensa por
valor e a inexigibilidade
sdo disponibilizadas
apenas no Portal da
Transparéncia.

8.4 Divulga a integra dos principais Atende - -
documentos dos processos de
dispensa e inexigibilidade de
licitagdo?

8.4 Divulga a integra dos principais Atende - -
documentos dos processos de
dispensa e inexigibilidade de
licitagdo?

8.5 Divulga a integra das Atas de Atende - -

Adesdo SRP?
8.5 Divulga a integra das Atas de Atende Clicando na aba "Tipo https://transparencia.americana.s

Adesdo SRP?

de  Documento", ira
localizar todas as Atas.

p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01
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8.5 Divulga a integra das Atas de
Adesdo SRP?

Atende

8.5 Divulga a integra das Atas de
Adesdo SRP?

Atende

8.6 Divulga o plano de contratacGes
anual (art. 12, VII, da Lei n.
14.133)?

Atende

8.6 Divulga o plano de contratagGes
anual (art. 12, VII, da Lei n.
14.133)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=15#0p01

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

https://diariooficial.americana.sp.
gov.br/diario-oficial-index.php

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

https://www.tce.sp.gov.br/pesqui
sa-relacao-apenados

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

8.7 Divulga a relagdo dos licitantes
e/ou contratados sancionados
administrativamente pelo Poder
ou 6rgdo?

Atende

9.1 Divulga a relagdo dos contratos
celebrados em ordem sequencial,
com o seu respectivo resumo,
contendo, no minimo, indicagdo
do contratado(a), do valor, do
objeto e da vigéncia, bem como
dos aditivos deles decorrentes?

Atende

9.1 Divulga a relagdo dos contratos
celebrados em ordem sequencial,
com o seu respectivo resumo,
contendo, no minimo, indicagdo
do contratado(a), do valor, do
objeto e da vigéncia, bem como
dos aditivos deles decorrentes?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

9.1 Divulga a relagdo dos contratos
celebrados em ordem sequencial,
com o seu respectivo resumo,
contendo, no minimo, indicagdo
do contratado(a), do valor, do
objeto e da vigéncia, bem como
dos aditivos deles decorrentes?

Atende
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9.1 Divulga a relagdo dos contratos
celebrados em ordem sequencial,
com o seu respectivo resumo,
contendo, no minimo, indicagdo
do contratado(a), do valor, do
objeto e da vigéncia, bem como
dos aditivos deles decorrentes?

Atende

9.1 Divulga a relagdo dos contratos
celebrados em ordem sequencial,
com o seu respectivo resumo,
contendo, no minimo, indicagdo
do contratado(a), do valor, do
objeto e da vigéncia, bem como
dos aditivos deles decorrentes?

Atende

9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos
e dos respectivos termos aditivos?

Atende

9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos
e dos respectivos termos aditivos?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos
e dos respectivos termos aditivos?

Atende

9.2 Divulga o inteiro teor dos contratos
e dos respectivos termos aditivos?

Atende

9.3 Divulga a relagdo/lista dos fiscais
de cada contrato vigente e
encerrado?

Atende

9.3 Divulga a relagdo/lista dos fiscais
de cada contrato vigente e
encerrado?

Atende

O acesso ao fiscal
encontra-se indicado no
processo licitatdrio
(processo fisico, cujo o
numero é mencionado no
contrato e nos termos
aditivos).

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

9.3 Divulga a relagdo/lista dos fiscais
de cada contrato vigente e
encerrado?

Atende

9.3 Divulga a relagdo/lista dos fiscais
de cada contrato vigente e
encerrado?

Atende

9.3 Divulga a relagdo/lista dos fiscais
de cada contrato vigente e
encerrado?

Atende

9.4 Divulga a ordem cronoldgica de
seus pagamentos, bem como as
justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem?

Atende

9.4 Divulga a ordem cronoldgica de
seus pagamentos, bem como as
justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem?

Atende

A Prefeitura esta em
fase de desenvolvimento
para parametrizar via
Sistema Contébil a ordem
cronoldgica. Quanto a
quebra da ordem
cronoldgica sdo
publicados  editais de
justificativas no  didrio
oficial do Municipio.

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=5&r=33#0p01

9.4 Divulga a ordem cronoldgica de
seus pagamentos, bem como as
justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem?

Atende
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9.4 Divulga a ordem cronoldgica de
seus pagamentos, bem como as
justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem?

Atende

9.4 Divulga a ordem cronoldgica de
seus pagamentos, bem como as
justificativas que fundamentaram
a eventual alteragdo dessa ordem?

Atende

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

N&o Atende

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

N&o Atende

Ndo localizei as
informagbes  referentes
a0 andamento das obras.

https://diariooficial.americana.sp.
gov.br/diario-oficial-index.php

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

Ndo Atende

Ndo localizei as
informagbes  referentes
@0 andamento das obras.

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

N&o Atende

Ndo localizei as
informagbes  referentes
@0 andamento das obras.

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=licitacao_concluida#top01

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

N&o Atende

10.1 Divulga informagdes sobre obras:
data de inicio, etapas, percentual
concluido, status e previsdo de
conclusdo?

N&o Atende

10.2 Divulga os quantitativos, e os
precos unitarios e totais
contratados?

Atende

10.2 Divulga os quantitativos, e os
precos unitarios e totais
contratados?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

10.2 Divulga os quantitativos, e os
precos unitarios e totais
contratados?

Atende

10.2 Divulga os quantitativos, e os
precos unitarios e totais
contratados?

Atende

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

N&o Atende

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

N&o Atende

Ndo localizei as
informagbes  referentes
@os quantitativos
executados e os pregos
praticados

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=contrato#op01

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

N&o Atende

Ndo localizei as
informacBes  referentes
@os quantitativos
executados e 0s pregos
praticados

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=licitacao_concluida#top01

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

N&o Atende

Ndo localizei as
informacBes  referentes
Qos quantitativos

https://www.americana.sp.gov.br
/upload/suprimentos/contrato_1
39_2023.pdf
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executados e os pregos
praticados

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

Ndo Atende

10.3 Divulga os  quantitativos
executados e os pregos
praticados?

Ndo Atende

10.4 Divulga relagdo das obras
paralisadas contendo o motivo, o
responsdvel pela inexecugdo
tempordria do objeto do contrato
e a data prevista para o reinicio da
sua execugdo?

Ndo Atende

10.4 Divulga relagdo das obras
paralisadas contendo o motivo, o
responsavel pela inexecugdo
tempordria do objeto do contrato
e a data prevista para o reinicio da
sua execugdo?

Ndo Atende

10.4 Divulga relagdo das obras
paralisadas contendo o motivo, o
responsavel pela inexecugdo
tempordria do objeto do contrato
e a data prevista para o reinicio da
sua execugdo?

N&o Atende

10.4 Divulga relagdio das obras
paralisadas contendo o motivo, o
responsavel pela inexecugdo
tempordria do objeto do contrato
e a data prevista para o reinicio da
sua execugdo?

N&o Atende

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=109#0p01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=110#0p01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=111#0p01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=112#op01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=114#0p01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5#0p01

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende

11.1 Publica a Prestagdo de Contas do
Ano Anterior (Balango Geral)?

Atende
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11.2 Divulga o Relatério de Gestdo ou
Atividades?

Atende

11.2 Divulga o Relatério de Gestdo ou
Atividades?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=14&r=105#0p01

11.2 Divulga o Relatério de Gestdo ou
Atividades?

Atende

11.2 Divulga o Relatério de Gestdo ou
Atividades?

Atende

11.3 Divulga o resultado da apreciagdo
e/ou julgamento das contas pelo
Tribunal de Contas?

Atende

11.3 Divulga o resultado da apreciagdo
e/ou julgamento das contas pelo
Tribunal de Contas?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=3&r=6#op01

11.3 Divulga o resultado da apreciagdo
e/ou julgamento das contas pelo
Tribunal de Contas?

Atende

11.4 Divulga o resultado do
julgamento das Contas do Chefe
do Poder Executivo pelo Poder
Legislativo?

Atende

11.4 Divulga o resultado do
julgamento das Contas do Chefe
do Poder Executivo pelo Poder
Legislativo?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=3&r=123#0p01

11.4 Divulga o resultado do
julgamento das Contas do Chefe
do Poder Executivo pelo Poder
Legislativo?

Atende

11.5 Divulga o Relatério de Gestdo
Fiscal (RGF)?

Atende

11.5 Divulga o Relatério de Gestdo
Fiscal (RGF)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5&r=16#op01

11.5 Divulga o Relatério de Gestdo
Fiscal (RGF)?

Atende

11.5 Divulga o Relatério de Gestdo
Fiscal (RGF)?

Atende

11.6 Divulga o Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentdria (RREO)?

Atende

11.6 Divulga o Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentdria (RREO)?

Atende

Clicando em "Lei de
Responsabilidade Fiscal"

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5#op01

11.6 Divulga o Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentdria (RREO)?

Atende

11.6 Divulga o Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentdria (RREO)?

Atende

11.7 Divulga os objetivos estratégicos
do Poder ou o6rgdio e os
indicadores definidos para
mensurar o alcance desses
objetivos  (plano  estratégico
institucional ou  instrumento
equivalente)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=audienciaPublicattop01
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11.7 Divulga os objetivos estratégicos
do Poder ou o6rgdio e os
indicadores definidos para
mensurar o alcance desses
objetivos  (plano  estratégico
institucional ou  instrumento
equivalente)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=5#0p01

11.7 Divulga os objetivos estratégicos
do Poder ou o6rgdo e os
indicadores definidos para
mensurar o alcance desses
objetivos  (plano  estratégico
institucional ou  instrumento
equivalente)?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=sicMenulnfolnstitucional&i=1
&ti=1#op01

11.7 Divulga os objetivos estratégicos
do Poder ou odrgio e os
indicadores definidos para
mensurar o alcance desses
objetivos  (plano  estratégico
institucional ou  instrumento
equivalente)?

Atende

https://www.americana.sp.gov.br
/download/contasPublicas/relato
rioAtividades/relatorioAtividades

2023.pdf

11.8 Divulga a Lei do Plano Plurianual
(PPA) e seus anexos?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=audienciaPublica##op01

11.9 Divulga a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e seus
anexos?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=audienciaPublica#op01

11.10 Divulga a Lei Orgamentaria
(LOA) e seus anexos?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=audienciaPublica#op01

12.1 Indica a unidade/setor
responsavel pelo SIC?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=sicMenu#op01

12.2 Indica o enderego fisico, o
telefone e o e-mail da unidade
responsavel pelo SIC, além do
horario de funcionamento?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=sicMenu#op01

12.3 Ha possibilidade de envio de
pedidos de informagdo de forma
eletrénica (e-SIC)?

Atende

https://americana.1doc.com.br/b.
php?pg=wp/detalhes&itd=15

12.4 A solicitagdo por meio de eSic é
simples, ou seja, sem a exigéncia
de itens de identificagdo do
requerente que dificultem ou
impossibilitem o acesso a
informacdo, tais como: envio de
documentos, assinatura
reconhecida, declaragdo de
responsabilidade, maioridade?

Atende

https://americana.ldoc.com.br/b.
php?pg=wp/detalhes&itd=15

12.5 Divulga nesta segdo, instrumento
normativo local que regulamente
alein212.527/2011 LAI?

Atende

https://esic.americana.sp.gov.br/
esic_index.php

12.5 Divulga nesta segdo, instrumento
normativo local que regulamente
alein212.527/2011 LAI?

Atende

https://www.americana.sp.gov.br
/legislacao/decreto_10095_2013.
html
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12.6 Divulga, na sec¢do relativa ao e-
SIC, os prazos de resposta ao
cidad3o, incluindo o recursal, e as
autoridades competentes para o
exame dos pedidos, além do
procedimento referente a
realizagdo do pedido e de eventual
recurso?

Atende

https://americana.1doc.com.br/b.
php?pg=wp/detalhes&itd=15

12.6 Divulga, na segdo relativa ao e-
SIC, os prazos de resposta ao
cidaddo, incluindo o recursal, e as
autoridades competentes para o
exame dos pedidos, além do
procedimento referente a
realizacdo do pedido e de eventual
recurso?

Atende

https://esic.americana.sp.gov.br/
esic_index.php?p=dica_entrarRec
urso

12.6 Divulga, na se¢do relativa ao e-
SIC, os prazos de resposta ao
cidaddo, incluindo o recursal, e as
autoridades competentes para o
exame dos pedidos, além do
procedimento referente a
realizagdo do pedido e de eventual
recurso?

Atende

https://esic.americana.sp.gov.br/
esic_index.php?p=dica_fazerPedi
do

12.6 Divulga, na se¢do relativa ao e-
SIC, os prazos de resposta ao
cidad3o, incluindo o recursal, e as
autoridades competentes para o
exame dos pedidos, além do
procedimento referente a
realizagdo do pedido e de eventual
recurso?

Atende

https://esic.americana.sp.gov.br/
esic_index.php?p=dica_localizarP
edido

12.6 Divulga, na sec¢do relativa ao e-
SIC, os prazos de resposta ao
cidaddo, incluindo o recursal, e as
autoridades competentes para o
exame dos pedidos, além do
procedimento referente a
realizagdo do pedido e de eventual
recurso?

Atende

https://esic.americana.sp.gov.br/
esic_index.php?p=sic-formulario

12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagdes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende

12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagdes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende

https://americana.1doc.com.br/b.
php?pg=0/transparencia

12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagbes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende

https://americana.1doc.com.br/b.
php?pg=wp/wp&itd=15&ss=5

12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagbes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende
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12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagbes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende

12.7 Divulga relatério anual estatistico
contendo a quantidade de pedidos
de acesso recebidos, atendidos,
indeferidos, bem como
informagdes genéricas sobre os
solicitantes?

Atende

12.8 Divulga lista de documentos
classificados em cada grau de
sigilo, contendo pelo menos o
assunto sobre o qual versa a
informacdo, a categoria na qual ela
se encontra, o dispositivo legal
que fundamenta a classificagdo e o
respectivo prazo?

Ndo Atende

12.8 Divulga lista de documentos
classificados em cada grau de
sigilo, contendo pelo menos o
assunto sobre o qual versa a
informacdo, a categoria na qual ela
se encontra, o dispositivo legal
que fundamenta a classificagdo e o
respectivo prazo?

N&o Atende

Ndo possui legislagdo
com a classificagdo grau
de sigilo, contendo pelo
menos o0 assunto sobre o
qual versa a informagdo, a
categoria na qual ela se
encontra, o dispositivo
legal que fundamenta a
classificacdo e o
respectivo prazo

https://americana.1doc.com.br/b.
php?pg=wp/detalhes&itd=15

12.8 Divulga lista de documentos
classificados em cada grau de
sigilo, contendo pelo menos o
assunto sobre o qual versa a
informacdo, a categoria na qual ela
se encontra, o dispositivo legal
que fundamenta a classificagdo e o
respectivo prazo?

Ndo Atende

12.8 Divulga lista de documentos
classificados em cada grau de
sigilo, contendo pelo menos o
assunto sobre o qual versa a
informacdo, a categoria na qual ela
se encontra, o dispositivo legal
que fundamenta a classificagdo e o
respectivo prazo?

N&o Atende

12.8 Divulga lista de documentos
classificados em cada grau de
sigilo, contendo pelo menos o
assunto sobre o qual versa a
informacdo, a categoria na qual ela
se encontra, o dispositivo legal
que fundamenta a classificacdo e o
respectivo prazo?

Nao Atende

12.9 Divulga lista das informagdes que
tenham sido desclassificadas nos
ultimos 12 (doze) meses?

Ndo Atende
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12.9 Divulga lista das informagdes que N&o Atende Ndo possui legislagdo https://americana.1doc.com.br/b.
tenham sido desclassificadas nos com a classificagdo grau php?pg=wp/detalhes&itd=15
ultimos 12 (doze) meses? de sigilo, contendo pelo

menos o assunto sobre o
qual versa a informacgdo, a
categoria na qual ela se
encontra, o dispositivo
legal que fundamenta a
classificagdo e o
respectivo prazo.

12.9 Divulga lista das informagdes que Ndo Atende - -
tenham sido desclassificadas nos
ultimos 12 (doze) meses?

12.9 Divulga lista das informagdes que Ndo Atende - -
tenham sido desclassificadas nos
ultimos 12 (doze) meses?

12.9 Divulga lista das informagdes que N&o Atende - -
tenham sido desclassificadas nos
ultimos 12 (doze) meses?

13.1 O site oficial e o portal de Atende - https://www.americana.sp.gov.br
transparéncia contém simbolo de /americana-index.php
acessibilidade em destaque?

13.1 O site oficial e o portal de Atende - https://www.americana.sp.gov.br
transparéncia contém simbolo de /americana-
acessibilidade em destaque? index.php?a=acessibilidade

13.2 O site e o portal de transparéncia Atende - https://transparencia.americana.s
contém exibicdo do caminhode p.gov.br/transparencia_index.php
paginas percorridas pelo usuério? ?p=mapaSite#fop01

13.3 O site e o portal de transparéncia Atende A ferramenta de https://www.americana.sp.gov.br
contém opgdo de alto contraste? acessibilidade fica /americana-index.php

localizada na parte
superior a direita do site
oficial da  Prefeitura,
conforme imagem em
anexo.

13.4 O site e o portal de transparéncia Atende As ferramentas ficam https://www.americana.sp.gov.br
contém ferramenta de localizadas na  parte /americana-index.php
redimensionamento de texto? superior do site oficial da

Prefeitura.

13.5 Contém mapa do site Atende - https://www.americana.sp.gov.br
institucional? /americana-index.php?a=mapa-

site

14.1 Ha informagBes sobre o Atende - https://www.americana.sp.gov.br
atendimento  presencial pela /americana-

Ouvidoria (Indicagdo de enderego index.php?a=ouvidoria
fisico, telefone e e-mail da unidade

responsavel, além do horario de

funcionamento)?

14.2 Divulga Carta de Servigos ao N&o Atende N&o localizei. https://americana.1doc.com.br/b.
Usuario? php?pg=0/carta_servicos_nova&s

=americana

143 Ha canal eletrébnico de Atende 0 atendimento https://americana.1doc.com.br/b.
acesso/interagdo com o Poder ou também é feito através do php?pg=wp/wpitd=16
6rgdo (Ouvidoria e/ou Fale telefone 19 3475-9021.

Conosco)?

15.1 Identifica o Nao Atende - -
encarregado/responsavel pelo
tratamento de dados pessoais e
disponibiliza Canal de

Comunicagdo (telefone e/ou e-
mail)?
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15.2 Publica a sua Politica de N&o Atende - -
Privacidade e Protec¢do de Dados?

15.3 Possibilita a demanda e o acesso Atende - https://americana.1doc.com.br/b.
a servigos publicos por meio php?pg=0/wp&s=americana
digital, sem necessidade de
solicitagdo presencial?

15.3 Possibilita a demanda e o acesso Atende - https://www.americana.sp.gov.br
a servigos publicos por meio /americana-index.php?a=servicos
digital, sem necessidade de
solicitagdo presencial?

15.4 Possibilita o acesso automatizado Atende O site prioriza o acesso https://www.americana.sp.gov.br
por sistemas externos em das informagGes através /americana-index.php
formatos abertos, estruturados e de padrées abertos mais
legiveis por maquina? acessiveis para a

populagdo. Além disso,
possibilita exportar dados
através de formatos que
podem ser manipulados
por  aplicativos  mais
populares.

15.5 Regulamenta a Lei Federal n? Atende - https://www.americana.sp.gov.br
14.129/2021 e divulga a normativa /legislacao/decreto_12873_2021.
em seu portal? html

15.6 Realiza e divulga resultados de N&o Atende Conforme cronograma https://www.americana.sp.gov.br
pesquisas de satisfagdo? de execugdo da /americana-

Plataforma  Tecnoldgica index.php?a=secretaria_6
para o Planejamento da
avaliagdo continuada dos
servigos publicos
municipais de Americana,
os relatdrios foram
concluidos. Porém a
publicagdo dos resultados
das pesquisas de
satisfagdo ndo puderam
ser publicados em
atendimento a legislagdo
da justica eleitoral, em
razdo das eleicdes
municipais.

16.1 Identifica as espécies de Atende A Prefeitura divulga nos https://www.americana.sp.gov.br
desoneragdes concedidas, quadros de renuncias de /legislacao/anexos/lei_6811_Ane
informando, quando aplicdvel, receitas das leis xo_Renuncia_de_Receita_LOA_20
sobre os requisitos necessarios orcamentarias as 24.pdf
para acesso a cada uma delas e o desoneragdes concedidas,
procedimento previsto para as estando 0s
respectivas concessdes? procedimentos previstos

para cada concessdo
dentro da respectiva lei.
16.2 Divulga os dados quantitativos Atende - -

sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?
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16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=audienciaPublica#op01

16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as rendncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende

https://www.americana.sp.gov.br
/download/contasPublicas/audie
nciaPublica/audiencia_39_19.pdf

16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende

https://www.americana.sp.gov.br
/legislacao/anexos/lei_6811_Ane
xo_Renuncia_de_Receita_LOA_20
24.pdf

16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende

16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentarias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende

16.2 Divulga os dados quantitativos
sobre as renuncias de receitas,
indicando a espécie, a justificativa
e fundamento legal, a previsdo do
montante a ser renunciado de
acordo com as leis orgamentdrias
e o valor renunciado, além das
medidas previstas no caputdo
artigo 14 da LRF?

Atende
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16.3 Divulga

informacdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificacdo dos beneficiarios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende

16.3 Divulga

informacgdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificagdo dos beneficiarios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende

A Prefeitura divulga as
informacdes como,
espécie dos beneficios e
\valor de contrapartida,
nos quadros de rendncias
das leis orgamentarias. Os
beneficios de carater
individual sdo
relacionados em decretos
especificos para cada
beneficiario, conforme a
link a seguir:
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/decre
to_13444_2023.html.
Porém, no ano de 2024,
@inda ndo foi editado
nenhum decreto com este
teor.

https://www.americana.sp.gov.br
/download/contasPublicas/audie
nciaPublica/audiencia_39_19.pdf

16.3 Divulga

informacdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificagdo dos beneficidrios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende

A Prefeitura divulga as
informagdes como,
espécie dos beneficios e
valor de contrapartida,
nos quadros de rendncias
das leis orgamentdrias. Os
beneficios de carater
individual sdo
relacionados em decretos
especificos para cada
beneficiario, conforme a
link a seguir:
https://www.americana.s
p.gov.br/legislacao/decre
to_13444_2023.html.
Porém, no ano de 2024,
@inda ndo foi editado
nenhum decreto com este
teor.

https://www.americana.sp.gov.br
/legislacao/anexos/lei_6811_Ane
xo0_Renuncia_de_Receita_LOA_20
24.pdf

16.3 Divulga

informacdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificacdo dos beneficiarios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende
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16.3 Divulga informacdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificacdo dos beneficiarios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende

16.3 Divulga informacgdes
pormenorizadas das rentncias de
receita, contendo, no minimo,
identificagdo dos beneficiarios
(nome e CNPJ), setor, espécie do
beneficio, produto (se aplicavel),
valor, contrapartida e/ou impacto
obtido e/ou estimado (quando
aplicavel) e vigéncia?

Atende

16.4 Divulga dados especificos sobre
incentivos relacionados a projetos
culturais (inclusive esportivos),
identificando, no minimo, nome
do patrocinador/doador,
beneficiario, data de captacdo e
valor captado, andamento do
projeto e prazo?

N&o Atende

16.4 Divulga dados especificos sobre
incentivos relacionados a projetos
culturais  (inclusive esportivos),
identificando, no minimo, nome
do patrocinador/doador,
beneficiario, data de captagdo e
valor captado, andamento do
projeto e prazo?

N&o Atende

Ndo, pois ndo possui
incentivos relacionados a
projetos culturais desde o
ano de 2016.

https://www.americana.sp.gov.br
/americana-index.php?a=cultura-
aldir-blanc

16.4 Divulga dados especificos sobre
incentivos relacionados a projetos
culturais  (inclusive esportivos),
identificando, no minimo, nome
do patrocinador/doador,
beneficiario, data de captagdo e
valor captado, andamento do
projeto e prazo?

N&o Atende

16.4 Divulga dados especificos sobre
incentivos relacionados a projetos
culturais  (inclusive esportivos),
identificando, no minimo, nome
do patrocinador/doador,
beneficiario, data de captacdo e
valor captado, andamento do
projeto e prazo?

Ndo Atende

16.4 Divulga dados especificos sobre
incentivos relacionados a projetos
culturais  (inclusive esportivos),
identificando, no minimo, nome
do patrocinador/doador,
beneficiario, data de captagdo e
valor captado, andamento do
projeto e prazo?

Nao Atende

17.1 Identifica as emendas
parlamentares, contendo
informagbes sobre a autoria, o
valor previsto e realizado, objeto,
fungdo de governo?

Atende
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17.1 Identifica as emendas
parlamentares, contendo
informagbes sobre a autoria, o
valor previsto e realizado, objeto,
fungdo de governo?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=relatorio&t=4&r=15#0p01

17.1 Identifica as emendas
parlamentares, contendo
informagbes sobre a autoria, o
valor previsto e realizado, objeto,
fungdo de governo?

Atende

17.1 Identifica as emendas
parlamentares, contendo
informagdes sobre a autoria, o
valor previsto e realizado, objeto,
fungdo de governo?

Atende

17.1 Identifica as emendas
parlamentares, contendo
informagdes sobre a autoria, o
valor previsto e realizado, objeto,
fungdo de governo?

Atende

17.2 Demonstra detalhadamente a
execugao orgamentaria e
financeira oriundas de
transferéncias disciplinadas pela
EC n2 105 nos demonstrativos
fiscais?

Atende

17.2 Demonstra detalhadamente a
execugao orgamentaria e
financeira oriundas de
transferéncias disciplinadas pela
EC n2 105 nos demonstrativos
fiscais?

Atende

https://transparencia.americana.s
p.gov.br/transparencia_index.php
?p=movDiario_consultaDespesa&
t=5&r=33#0p01

17.2 Demonstra detalhadamente a
execugdo orgamentaria e
financeira oriundas de
transferéncias disciplinadas pela
EC n2 105 nos demonstrativos
fiscais?

Atende

17.2 Demonstra detalhadamente a
execugao orgamentaria e
financeira oriundas de
transferéncias disciplinadas pela
EC n2 105 nos demonstrativos
fiscais?

Atende

17.2 Demonstra detalhadamente a
execugao orgamentaria e
financeira oriundas de
transferéncias disciplinadas pela
EC n2 105 nos demonstrativos
fiscais?

Atende

18.1 Divulga o plano de salde, a
programagdo anual e o relatdrio
de gestdo?

Atende

18.1 Divulga o plano de salde, a
programagdo anual e o relatdrio
de gestdo?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/plano-municipal-de-
saude/

18.1 Divulga o plano de salde, a
programagdo anual e o relatério
de gestdo?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/relatorio-anual-de-
gestao/

18.1 Divulga o plano de saude, a
programagdo anual e o relatdrio
de gestdo?

Atende




44

18.1 Divulga o plano de salde, a
programagdo anual e o relatdrio
de gestdo?

Atende

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os hordrios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os horérios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/assistencia-
farmaceutica/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os horarios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/central-192/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os horérios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/escalas-medicas/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os hordrios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/hospital-municipal/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servicos de saude, indicando
os hordrios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/nucleo-de-
especialidades/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servicos de saude, indicando
os hordrios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/saude-bucal/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os horarios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/saude-da-familia/

18.2 Divulga informag&es relacionadas
aos servicos de saude, indicando
os horarios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/saude-mental/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servigos de saude, indicando
os horérios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/servico-de-assistencia-
especializada/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servicos de saude, indicando
os horérios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende

https://www.saudeamericana.co
m.br/v2/unidades-basicas-de-
saude/

18.2 Divulga informagdes relacionadas
aos servicos de saude, indicando
os horérios, os profissionais
prestadores de servigos, as
especialidades e local?

Atende
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18.3 Divulga lista dos medicamentos a Atende - -
serem fornecidos pelo SUS e
informagées de como obter
medicamentos, incluindo os de
alto custo?

18.3 Divulga lista dos medicamentos a Atende - https://www.saudeamericana.co
serem fornecidos pelo SUS e m.br/v2/assistencia-
informagdes de como obter farmaceutica/
medicamentos, incluindo os de
alto custo?

18.3 Divulga lista dos medicamentos a Atende - -
serem fornecidos pelo SUS e
informagdes de como obter
medicamentos, incluindo os de
alto custo?

19.1 Divulga o plano de educagdo e o Atende - -
respectivo relatério de
resultados?

19.1 Divulga o plano de educagdo e o Atende A divulgacdo do https://www.americana.sp.gov.br
respectivo relatdrio de relatorio de resultados /download/educacao/D109_plan
resultados? serd disponibilizada, apds o_municipal_educacao.pdf

o periodo eleitoral.

19.1 Divulga o plano de educagdo e o Atende A divulgacdo do https://www.americana.sp.gov.br
respectivo relatério de relatério de resultados /legislacao/lei_5760_2015.html
resultados? serd disponibilizada, apds

o periodo eleitoral.

19.1 Divulga o plano de educagdo e o Atende - -
respectivo relatério de
resultados?

19.1 Divulga o plano de educagdo e o Atende - -
respectivo relatério de
resultados?

19.2 Divulga a lista de espera em Ndo Atende - -
creches publicas e os critérios de
priorizagdo de acesso a elas?

19.2 Divulga a lista de espera em N&o Atende Sera divulgada apds o https://www.americana.sp.gov.br
creches publicas e os critérios de periodo eleitoral. /legislacao/decreto_8812_2011.h
priorizagdo de acesso a elas? tml

12.  REFERENCIAL ESTRATEGICO DE TI

12.1. Misséo

Proporcionar solugdes tecnoldgicas inovadoras, sustentaveis e acessiveis,
que promovam a eficiéncia da gestdo publica e melhorem a qualidade dos servigos
prestados a populacao, fortalecendo a inclusao digital e a transparéncia.

12.2. Visao

Ser referéncia em tecnologia da informagao entre os municipios de médio
porte, com uma gestao publica digital, integrada e centrada no cidadao, que impulsione
o desenvolvimento local e a qualidade de vida da comunidade.
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12.3. Valores
Transparéncia: Compromisso com a clareza e o acesso a informacgao,
promovendo a confianga da populacgéo.

Sustentabilidade: Priorizar tecnologias que respeitem o meio ambiente e
garantam a eficiéncia no uso de recursos.

Inclusao Digital: Democratizar o acesso a tecnologia, reduzindo barreiras
sociais e econdmicas.

Inovacao: Buscar constantemente novas solugdes que transformem a
gestao publica e os servigos oferecidos.

Eficiéncia: Maximizar os resultados com o uso inteligente de recursos
financeiros, humanos e tecnolégicos.

Seguranca da Informacao: Garantir protecao e confidencialidade para os
dados publicos e dos cidadaos.

Cidadania: Colocar o cidadao no centro das iniciativas, assegurando que
as tecnologias atendam as suas necessidades e direitos.

Cooperacao: Promover parcerias e trabalho em equipe, tanto
internamente quanto com outras instituicdes publicas e privadas.

Matriz SWOT

FORCAS (Fatores internos positivos)

Pontos fortes internos que favorecem o desenvolvimento da Tl

Equipe de Tl qualificada e comprometida

Infraestrutura basica instalada (servidores, rede, computadores)
Existéncia de sistemas ja implantados

Apoio politico do chefe do executivo e secretario

Integracdo entre setores como finangas, educacéo, saude e tecnologia

OPORTUNIDADES (Fatores externos positivos)

Fatores externos que podem ser aproveitados para fortalecera Tl Municipal

Editais e convénios estaduais/federais para digitalizacao e cidades
inteligentes

Parcerias com universidades, institutos de pesquisa e incubadoras
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Avanco da Estratégia de Governo Digital nacional e estadual

Crescimento da demanda social por servigos publicos digitais

Tendéncia a transparéncia e dados abertos exigida pelos Tribunais de
Contas

Incentivo a regionalizagdo de servicos e consorcios publicos
intermunicipais

Expansao do uso de inteligéncia artificial e automagao nos municipios

Facilitacdo do acesso a servigos via redes sociais e aplicativos

FRAQUEZAS (Fatores internos negativos)

Pontos fracos internos que limitam o avanco da Tl na prefeitura

Falta de um Plano Diretor de Tl ou estratégia de longo prazo

Baixo orgamento destinado a area de tecnologia

Equipamentos obsoletos ou com manutencéo deficiente

Auséncia de politicas formais de backup, seguranga e continuidade de
servigos

Falta de capacitacao continua para servidores da area de Tl

Auséncia de inventario atualizado de ativos de Tl e sistemas

Falta de integracao entre os sistemas usados pelas diferentes areas (ilhas
de informacéo)

Contratos de tecnologia desatualizados ou com fornecedores néo
qualificados

Alta rotatividade de pessoal técnico

Inexisténcia de cargo especifico de DTI

AMEACAS (Fatores externos negativos)

Fatores externos que podem impactar negativamente a Tl da prefeitura
Ciberataques e vazamentos de dados sensiveis (LGPD)

Falta de mao de obra qualificada disponivel no mercado local
Desinformacgéao da populagao sobre o uso de servigos digitais

Baixo nivel de adequacao a LGPD

13.  PLANO DE METAS E AGOES

As necessidades inventariadas serdo providas mediante a execucgéo de
planos taticos constantes no Anexo Il deste Plano considerado parcialmente sigiloso
consoante decidido pelo Comité Gestor nos termos do art. 6°. lll, Lei N© 12.527, de 18 de
novembro de 2011 LAI Lei de Acesso a Informacéao, ndo serao publicadas pois referem-
se a conteudos e estratégias de planejamento e uso interno pelos seguintes
fundamentos:
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Informacodes Estratégicas e Concorrenciais: A divulgacao antecipada de
necessidades detalhadas que serdo contratadas pela prefeitura pode prejudicar a
Administracdo em futuras licitagdes.

Documentos Preparatérios: O inventario de necessidades pode ser
classificado como um documento preparatério para um ato administrativo futuro (a
licitagdo). A LAI prevé que documentos preparatérios podem ter acesso restrito ou
controlado até a tomada de decisdo ou a conclusdo do processo, para nao interferir na
sua analise e formulagao.

Seguranca da Informacdo: Em alguns casos, a divulgacdo de detalhes
muito especificos sobre a infraestrutura de Tl e suas vulnerabilidades (mesmo que
implicitas nas "necessidades") pode comprometer a seguranca dos sistemas e dados
publicos, o que pode ser justificado sob a 6tica da seguranca da sociedade e do Estado.

14.  MAPEAMENTO E GESTAO DE RISCOS

Os riscos, sua classificacao e agdes de mitigacdo e gestdo encontram-se
no Anexo lll deste documento.

15. CONCLUSAO

O PDTI ¢ um instrumento fundamental para o Planejamento e execugao
das ag¢des que utilizam da Tecnhologia da Informagdo como um recurso essencial para
sua efetividade na Administragao Publica.

Durante a elaboracdo deste PDTI identificaram-se oportunidades de
melhorias tecnolégicas em diversas Secretarias, bem como iniciativas para o aumento
da eficiéncia.

E fundamental definir futuras acdes e estratégias que serdo
implementadas bem como executa-las, acompanhar sua efetividade e fazer as
corregOes necessarias, inclusive neste Plano, para garantir a continuidade demelhorias
em concordancia com o Plano de Governo e as Pegas Orgamentarias, sempre alinhadas
com os desejos e necessidades da comunidade.

Americana, novembro de 2025



